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VESTIBULAR UFG 2026

A Reitora da Universidade Federal de Goias (UFG), no uso de suas atribui¢des regimentais, tendo em vista o disposto
na Lei n® 9.394/96 (LDB), de 20/12/96, no Regulamento Geral dos Cursos de Gradua¢do (Anexo da Resolugdo
CEPEC/UFG n° 1.791, de 07/10/2022) e na Resolugdo CEPEC n° 1.394R, de 11/03/2016, torna publico o edital do
Processo Seletivo Vestibular para ingresso nos Cursos de Graduag¢ao da UFG para ano de 2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital e executado pela Pro-Reitoria de Graduacdo/UFG
(PROGRAD/UFG) e pelo Instituto Verbena/UFG (IV/UFG).
1.2.  Integram o edital, os anexos descritos no Quadro 1.

Quadro 1
Anexo Titulo
I Cronograma
11 Quadro de cursos e vagas
111 Atividades das comissdes
v Instrucdes para matricula dos candidatos aprovados
\Y Instrucdes para os candidatos classificados para compor o Cadastro de Reserva
VI Matriz de Referéncia

1.3. O Processo Seletivo, destina-se ao (a) candidato(a) que tenha concluido o ensino médio (ou equivalente) ou
esteja cursando e que concluira a ultima série do ensino médio (ou equivalente), com a devida comprovacao de
conclusdo em tempo habil para o envio online de documento comprobatorio para a realizagdo da 1* Fase da Matricula
(Anexo IV) ou a 1* Fase de habilitacdo do(a) Candidato(a) para o Cadastro de Reserva (Anexo V), conforme prazo
estabelecido em Cronograma (Anexo I).

1.4. Serdo destinadas aproximadamente 50% das vagas ofertadas pelos cursos de graduacdo da UFG,
participantes deste edital, distribuidas dentre os cursos e as op¢des de participagdo estabelecidas conforme Anexo I,
para ingresso no ano letivo de 2026, distribuidas para o campus Aparecida de Goiania, para os campi de Goiania
(Colemar Natal e Silva e Samambaia) e para o campus Goias.

1.5. A UFG podera ampliar o nimero de vagas deste Processo Seletivo.

1.6. As vagas citadas no item anterior, caso existam, serdo vagas remanescentes de outros Processos Seletivos
realizados pela Universidade.

1.7. As chamadas realizadas neste processo seletivo serdo para ingresso em 2026.

1.8.  As opgdes de participagdo estdo descritas no Quadro 2.

Quadro 2
Opcao de Participacao Descricao
AC Ampla concorréncia.
LB PPI Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per

capita igual ou inferior a 1 salario-minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

LB Q Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do
campo conveniadas com o poder publico (Lei n° 12.711/2012).

LB PCD Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do
campo conveniadas com o poder publico (Lei n° 12.711/2012).

LB EP Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario-minimo
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que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder
publico (Lei n® 12.711/2012).

LI PPI

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda,
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder
publico (Lein® 12.711/2012).

LI Q

Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que
atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n°
12.711/2012).

LI PCD

Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que
atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n°
12.711/2012).

LI EP

Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

1.9 Os(As) candidatos(as) que concorrerem as vagas reservadas deverdo observar o Anexo III - Atividades das

comissoes.

1.10 E vedado ao(a) candidato(a) gravar, capturar, reproduzir ou divulgar, por qualquer meio, inclusive por captura
de tela, audio, imagem ou video, qualquer procedimento realizado de forma remota no ambito do presente processo
seletivo, bem como utilizar tais contetidos para fins diversos, especialmente vexatorios, difamatorios ou ofensivos
aos membros da banca avaliadora ou a Instituicdo, considerando-se, para tanto, a protecdo dos direitos da
personalidade e dos dados pessoais prevista nos arts. 11 a 21 do Codigo Civil e na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD). O descumprimento desta vedac¢do podera acarretar a desclassificagdo do(a)
candidato(a) deste processo seletivo, garantidos o contraditorio ¢ a ampla defesa, sem prejuizo da apuragdo de
eventuais responsabilidades civis, administrativas ou penais.

2. DOS CURSOS COM DOIS INGRESSOS

2.1. Os cursos da UFG, apresentados no Quadro 3, possuem ingresso no 1° ¢ 2° semestres.

Quadro 3
CAMPI GOIANIA

Administragdo

Agronomia

Ciéncia da Computagdo

Educagao Fisica

Engenharia Civil

Engenharia de Computagao

Engenharia Elétrica

Farmacia

Medicina Veterinaria

Nutri¢ao

Quimica Bacharelado Integral
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Quimica Licenciatura Integral

2.2. E vedada ao(3) candidato(a) a escolha voluntaria do semestre letivo de ingresso nos cursos que possuem as
vagas referentes ao 1° e 2° semestres ofertadas em conjunto, sendo responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar
a definigdo realizada pela UFG.

2.3. A defini¢do do semestre de ingresso dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em cursos com ingresso no primeiro
e segundo semestres obedecera a ordem decrescente de classifica¢do e opgdo de participagdo/aprovagdo, por curso €
turno.

2.4. A relagdo com a defini¢ao do semestre de ingresso dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em 1* Chamada que
realizaram o Envio de Documento online sera publicada no endereco eletronico <www.institutoverbena.ufg.br>, na
data prevista no Cronograma (Anexo I), sendo responsabilidade do(a) candidato(a)acompanha-la.

2.5. Arelagdo com a definicao do semestre de ingresso dos(as) candidatos(as) aprovados(as) nas demais chamadas
sera publicada no enderego eletronico <www.institutoverbena.ufg.br> junto com a convocagdo, sendo
responsabilidade do(a) candidato(a)acompanha-la.

2.6. Of(a) candidato(a) inscrito(a) neste Processo Seletivo que optar por participar da selegdo em cursos com
entrada no primeiro e no segundo semestres, concorda, em caso de aprovagdo, com as regras de definicao de semestre
de ingresso determinadas pela UFG.

2.7. Ederesponsabilidade exclusiva do(a) candidato a observéncia das regras de defini¢io do semestre de ingresso,
conforme elencadas nos subitens, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1. Da inscricao

3.1.1. A inscri¢do no Processo Seletivo implica o pleno conhecimento ¢ a tacita aceitacdo das condigdes
estabelecidas neste edital e demais instrumentos reguladores, inclusive da aplicagdo da Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Proteg¢ao de Dados Pessoas — LGPD), em que dados pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados
e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do processo seletivo, com a aplica¢do dos critérios de
avaliag@o e selecdo, e com a divulgagdo dos dados, em observancia aos principios da publicidade e transparéncia que
regem a Administragdo Publica, dos quais o(a) candidato, ou seu(sua) procurador(a) legal, ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.2. A inscrigdo sera realizada exclusivamente no endereco eletronico <www.institutoverbena.ufg.br>, no Portal
do(a) candidato(a), no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo I).

3.1.3. O valor da taxa de inscrig@o sera de R$ 130,00 (cento e trinta reais).

3.1.4. Para efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera:

a) acessar o endereco eletronico <www.institutoverbena.ufg.br> a partir da data de abertura das inscrigdes até
as 17h00 (horario oficial de Brasilia/DF) do tltimo dia do prazo para inscri¢do, estabelecido no Cronograma (Anexo

D;

b) preencher todos os campos do formulario de inscrig@o, conferir os dados digitados e confirma-los;

c) fazer a escolha do curso e do turno de estudo;

d) fazer a escolha do municipio de realizagdo da prova;

e) gerar o boleto e, apos o registro pelo sistema bancario, efetuar o pagamento, mesmo que a data limite coincida

com dias ndo uteis, exceto para o(a) candidato(a) beneficiado(a) com a isengdo do pagamento da taxa de inscricao.
3.1.5. As inscrigdes no processo seletivo, bem como a emissdo do boleto bancario, serdo encerradas as 17h00
(horario oficial de Brasilia/DF) do tltimo dia do prazo estabelecido no Cronograma (Anexo I).

3.1.6. Apos a confirmagao dos dados de inscri¢ao, caso necessite ou deseje, o(a) candidato(a) podera efetuar uma
nova inscrigao, respeitando o prazo estabelecido no Cronograma (Anexo I).

3.1.7. O Instituto Verbena/UFG ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicago, erro ou
atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo,
ou de outros fatores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.1.8. Encerrado o periodo de inscri¢do, em caso de erro no nome do(a) candidato(a), solicitar informagdes sobre
os procedimentos de correcdo através do e-mail <candidato.iv@ufg.br>.

3.1.9. O(A) candidato(a) devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo somente apos certificar-se que preencheu
corretamente todos os dados do formulario; que possui os documentos comprobatorios para satisfagao das condi¢des
exigidas a época da matricula; e que o boleto esteja dentro do prazo de validade. Nao havera devolugdo do valor
pago, exceto em caso de cancelamento do processo seletivo pelo Instituto Verbena/UFG.
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3.1.10. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
sendo direito do Instituto Verbena/UFG eliminar do processo seletivo o(a) candidato(a) que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, mesmo que ja aprovado(a), resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

3.1.11. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricio em qualquer circunstancia.

3.1.12. O boleto com a autenticagdo mecanica ou com o comprovante original de pagamento bancario anexado,
efetuado até a data limite do vencimento, serdo os tnicos comprovantes de pagamento aceitos.

3.1.13. O(A) candidato(a) devera conferir a plena compatibilidade entre a linha digitdvel impressa no boleto e a linha
lida no terminal de autoatendimento ou aplicativo mével de pagamento, a fim de evitar possiveis divergéncias entre
os dados.

3.1.14. Compete ao(a) candidato(a) a impressao e a guarda do seu comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.
3.1.15. Nao sera aceito pagamento de taxa de inscrigdo efetuado por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia
eletronica, agendamento de pagamento, DOC, ordem de pagamento ou deposito comum em conta corrente,
condicional, extemporaneo ou por qualquer outra forma que nao a especificada no edital.

3.1.16. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) as eventuais implicagdes do pagamento da taxa de inscri¢io
efetuado, sobretudo no ultimo dia do prazo, em terminal de autoatendimento bancario, pela internet ou
correspondente bancario.

3.1.17. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, solicitada por e-mail e/ou via postal.

3.2. Da isencio do pagamento da taxa de inscri¢cao

3.2.1. Havera isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo somente para o(a) candidato(a) que atender ao disposto
no Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 ou na Lein® 12.799, de 10 de abril de 2013, conforme descrito a seguir:

a) candidato(a) inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e que for membro de familia de baixa renda; ou
b) comprovar cumulativamente: renda familiar per capita igual ou inferior a um salario-minimo e meio, e ter

cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou como bolsista integral em escola da rede privada.
3.2.2. A solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do deve ser realizada no prazo estabelecido no
Cronograma (Anexo I).

3.2.3. Aisencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao sera valida para a ultima inscrigdo realizada pelo(a) candidato(a)
durante o periodo de inscri¢ao, estabelecido no Cronograma (Anexo I).

3.2.4. O(A) candidato(a) que solicitar a isen¢éio do pagamento da taxa de inscri¢do, por ser inscrito(a) no CadUnico,
devera, ao realizar a solicitacao:

a) ter inscri¢do no CadUnico;

b) ser membro de familia de baixa renda; e

¢) indicar o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

3.2.4.1. O Instituto Verbena/UFG consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar os dados do(a) candidato(a),
bem como a veracidade das informagOes prestadas, e repassara a esse Orgdo a responsabilidade pela analise da
condi¢do do(a) candidato(a) e a defini¢do da concessdo do beneficio.

3.2.4.2. As informagdes fornecidas, pelo(a) candidato(a), na solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigio, via CadUnico, (nome, NIS, data de nascimento, sexo, nimero de identidade com data de expedigdo e 6rgao
expedidor, CPF e nome da mée), deverdo coincidir integralmente com os dados registrados na Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social, uma vez que ndo havera alteragdo nos dados cadastrais referentes a solicitacao.

3.2.4.3. O(A) candidato(a) que solicitar isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, via CadUnico, ndo devera enviar
qualquer documentacéo.

3.2.4.4. Caso o(a) candidato(a) precise complementar ou substituir a documentagdo anexada, devera fazer nova
solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo e anexar todos os documentos necessarios novamente.
3.2.5. O(A) candidato(a) que nio possuir CadUnico e se enquadrar nos termos da Lei n° 12.799/2013 devera fazer
upload da documentacdo exigida pela Comissdo de Andlise da Realidade Socioecondémica (conforme modelos
disponiveis no site do certame) e dos comprovantes de renda para comprovar renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a um salario-minimo e meio, referente ao valor vigente no ano de 2025, e, ainda, ter cursado todo o Ensino
Médio em escola da rede publica mediante comprovagao.

3.2.5.1. O(A) candidato(a) devera fazer upload dos documentos exigidos pela Comissdo de Analise da Realidade
Socioecondmica (conforme modelos disponiveis no site do certame), dos comprovantes de renda e declaragdo
correspondente, de todos os membros do nucleo familiar. Serdo considerados como comprovantes de renda os
documentos elencados no subitem 3.3.4.

3.2.5.2. O(A) candidato(a) devera fazer upload do certificado de conclusdo do ensino médio e do historico escolar
do ensino médio, que comprovem que foi integralmente cursado na rede publica de ensino.

3.2.5.3. O(A) candidato(a) devera fazer upload dos documentos de identificagdo ¢ CPF de todos os membros do
nucleo familiar com 16 anos ou mais. Para os membros do nucleo familiar menores de 16 anos devera ser feito upload
da certidao de nascimento.
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3.2.6. Sera indeferida a solicita¢do de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo cujos dados estejam incompletos,
incorretos e/ou que ndo atenda as normas dispostas no edital.

3.2.7. As informagdes apresentadas no formulario de solicitacdo de iseng¢ao do pagamento da taxa de inscri¢dao sdo
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo o Instituto Verbena/UFG, em caso de constatacdao de
documentagdo ndo veridica, eliminar o(a) candidato(a) do Processo Seletivo, o(a) qual ainda respondera por crime
contra a fé publica, sem prejuizo de outras sang¢des legais cabiveis.

3.2.8. Sera disponibilizado, no Portal do(a) Candidato(a), por meio do CPF, os resultados preliminar e final de seu
pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, nas datas estabelecidas no Cronograma (Anexo I).

3.2.9. O(A) candidato(a) contemplado com a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo tera sua inscrigdo
homologada somente apds o encerramento do prazo para realizar inscrigdo, estabelecido no Cronograma (Anexo I).
O(A) candidato(a) ndo contemplado(a) com a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, caso tenha interesse em
participar do Processo Seletivo, devera acessar o Portal do(a) Candidato(a), emitir o boleto e efetuar o pagamento da
taxa de inscrig¢do, no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo I).

3.3. Da documentaciio de renda como critério de desempate

3.3.1. Ao final do processo seletivo, caso haja empate na pontuacdo dos(as) candidatos(as), sera aplicado como
primeiro critério de desempate a renda familiar desses(as) candidatos(as), conforme Lei n° 13.184, de 4 de novembro
de 2015.

3.3.2. Para utilizar a renda familiar como critério de desempate, o (a) candidato(a) devera fazer o upload, no ato de
realizacdo da inscri¢do, no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo I), dos seguintes documentos:

a) declaracdo de composicdo do nucleo familiar, devidamente preenchida e assinada (em modelo proprio
disponibilizado no formulario de inscri¢ao);

b) comprovantes de renda referentes aos meses de maio, junho e julho de 2025, de cada uma das pessoas que
contribuem com a renda da familia (considerar, neste caso: candidato(a), pai, mae, irmaos(ds), avos, primos(as),
conhecidos(as) etc. que morem na mesma residéncia).

3.3.3. Devera ser feito o envio de um unico arquivo e este devera estar legivel, em formato PDF e ter tamanho
maximo de 50 MB.

3.3.4. Serdo considerados comprovantes de renda, para utilizacdo como critério de desempate, os seguintes
documentos:

3.3.4.1. Trabalhadores assalariados:

a) contracheques referentes aos meses de maio, junho e julho de 2025;

b) declaracdo de imposto de renda pessoa fisica — IRPF 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notifica¢do de restituigdo, quando houver;

c) carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS, registrada e atualizada;

d) carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS, registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional de
Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
f) extratos bancarios referentes aos meses de maio, junho e julho de 2025;

g) no caso de servidores(as) publicos(as) submetidos(as) a regimes estatutarios, serdo aceitos apenas os
documentos relacionados nas alineas “a”, “b” e “f”.

3.3.4.2. Atividade rural:

a) declaracdo de imposto de renda pessoa fisica — IRPF 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita

Federal do Brasil e da respectiva notifica¢do de restitui¢do, quando houver;
b) declaracdo de imposto de renda pessoa juridica — IRPJ 2024;

c) extratos bancarios referentes aos meses de maio, junho e julho de 2025 da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

d) notas fiscais de vendas;

e) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros

da familia, quando for o caso.
3.3.4.3. Aposentados(as) e pensionistas:

a) extrato do pagamento de beneficio referente ao més de julho de 2025;

b) declaracdo de imposto de renda pessoa fisica — IRPF 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notifica¢do de restitui¢do, quando houver;

c) extratos bancarios referentes aos meses de maio, junho e julho de 2025.

3.3.4.4. Auténomos(as) e profissionais liberais:

a) declaracdo de imposto de renda pessoa fisica — IRPF 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita

Federal do Brasil e da respectiva notifica¢do de restituigdo, quando houver;
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b) guias de recolhimento ao INSS, com comprovante de pagamento do més de julho de 2025, compativeis com
a renda declarada;

c) extratos bancarios referentes aos meses de maio, junho e julho de 2025;

d) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

e) declaracdo de autonomo(a), informal ou profissional liberal, devidamente preenchida ¢ assinada (em modelo

proprio disponivel no formulario de inscri¢ao).
3.3.4.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis ¢ imoveis:

a) declaracdo de imposto de renda pessoa fisica — IRPF 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restitui¢do, quando houver;

b) extratos bancarios referentes aos meses de maio, junho e julho de 2025;

c) contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos comprovantes

de recebimentos referentes aos meses de maio, junho e julho de 2025.
3.3.4.6. Desempregado(a):

a) rescisdo de contrato € documento de auxilio-desemprego;
b) carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS atualizada;
c) declaracdo de desempregado(a), devidamente preenchida e assinada (em modelo proprio disponivel no

formulario de inscri¢do).

3.3.5. O(A) candidato(a) que ndo enviar a documentacdo de renda familiar ndo sera eliminado do processo seletivo,
sendo adotados os demais critérios de desempate previstos no edital.

3.3.6. A homologacdo da inscricdo nao depende da documentacdo de renda, uma vez que a renda familiar sera
utilizada apenas como primeiro critério de desempate para ocupagdo da vaga.

3.3.7. Os resultados preliminar e final da analise da documentagdo de renda como critério de desempate serdo
publicados nas datas estabelecidas no Cronograma (Anexo I).

34. Da homologacio da inscricao

3.4.1. Efetuadaainscrigdo, os dados informados pelo(a) candidato(a) ficardo disponiveis para consulta, conferéncia
e acompanhamento no Portal do(a) candidato(a).

3.4.2. Compete ao(a) candidato(a), apés o pagamento da taxa de inscricdo ou da concessao de isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢do, acompanhar no Portal do(a) candidato(a) a confirmagédo de sua inscrigao, verificando
a sua regularidade.

3.4.3. Para fins de impressdo e publicacdo dos resultados, serdo considerados os dados do cadastro de informagoes
pessoais realizado pelo(a) candidato(a) até homologagdo das inscrigdes, conforme data estabelecida no Cronograma
(Anexo I).

3.4.4. A inscricdo serda homologada somente ap6s o envio do arquivo retorno sobre o pagamento da taxa de
inscri¢do, pela rede bancaria, procedimentos que pode demorar até 5 (cinco) dias tteis.

3.4.5. O(A) candidato(a) que efetuar mais de um pagamento da taxa de inscrigdo, no mesmo curso ou em cursos
diferente, tera inscricdo homologada no curso que corresponde a inscricdo mais recente com pagamento realizado.
O(A) candidato(a) ndo tera direito a devolucao dos valores pagos.

3.4.6. O(A) candidato(a) beneficiado(a) com isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, que realizar mais de uma
inscri¢ao, tera inscricdo homologada no curso que corresponde a inscrigdo mais recente, sendo desconsiderada(s) a(s)
outras(s), ainda que tenha realizado algum pagamento.

3.4.7. As inscri¢des serdo analisadas pelo Instituto Verbena/UFG, sendo indeferidas aquelas que ndo estiverem de
acordo com as condicdes estabelecidas no Edital.

3.4.8. Os resultados preliminar e final das inscricdes homologadas serdo publicados nas datas estabelecidas no
Cronograma (Anexo I), apresentando o nome do(a) candidato(a), o nimero de inscrigdo € a opgdo de participagao,
informados no cadastro de informagdes pessoais.

3.5 Da opciao pelo uso do nome social

3.5.1 De acordo com o Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016 ¢ a IN MGI n° 54 , de 29 de agosto de 2024,
a pessoa candidata travesti, transexual ou transgénera que desejar atendimento pelo nome social durante a realizagdo
do certame, podera solicitar a inclusdo do nome social. Para isso, a pessoa candidata devera informar o nome social
no momento do cadastro, realizar o download do Requerimento para Inclusdo do Nome Social, disponivel no
formulario de cadastro de informagdes pessoais, ¢ envia-lo para o e-mail.

3.5.2 O Instituto Verbena/UFG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condigdo
que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

3.5.3 As publicagdes referentes aos candidatos que solicitarem o uso do nome social serdo realizadas de acordo com
o nome social informado pelo candidato.



4. DOS DIREITOS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

4.1  Ao(A) candidato(a) com deficiéncia sdo assegurados os seguintes direitos: tempo adicional para realizagdo
da prova de conhecimentos, conforme subitem 4.6, e correcao diferenciada da prova de redagdo, conforme subitem
4.7.

4.2 E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracdes posteriores, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista), no art. 2° da Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015, ¢ na Lei n°
14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular) e na Lei n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia
auditiva).

4.3 A pessoa com deficiéncia, resguardados os direitos previstos na forma da lei, participara do processo
seletivo em igualdade de condi¢cdes com os(as) demais candidatos(as), no que se refere ao contetido da prova, aos
critérios de avaliagdo, ao horario, data e local de aplicacdo da prova e a nota minima exigida para aprovagao.

4.4 O(A) candidato(a) que em razao da deficiéncia necessitar de condigdes especiais para realizacdo das provas
devera observar as providéncias necessarias, especificadas no item 4.

4.5 O laudo médico

4.5.1 O laudo médico devera ser emitido em formulario proprio (preferencialmente no modelo disponivel no site
do certame), obedecendo as seguintes exigéncias:

a) constar o nome ¢ o numero do documento de identificacdo do(a) candidato(a), bem como o nome, o nimero do
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do(a) médico(a) responsavel pela emissdo do
laudo;

b) descrever o tipo, o grau e/ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 11);

¢) constar, quando for o caso, a necessidade do uso de préteses ou adaptacdes.

4.5.2 O laudo médico (preferencialmente no modelo disponivel no site do certame) tera validade de até 24 (vinte
e quatro) meses contados a partir do ultimo dia das inscrigdes, ressalvados os laudos médicos que atestem a
irreversibilidade da deficiéncia e conforme legislagao correlata. O laudo médico devera conter expressamente que
se trata de deficiéncia ndo reversivel.

4.5.3 Apenas sera aceito laudo médico emitido com finalidade propria para constatar a condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia, ndo sendo aceitos nem analisados outros tipos de laudos, pareceres, certificados ou documentos, ainda
que mencione que o candidato(a) ¢ pessoa com deficiéncia, sendo, nesse caso, indeferida a documentagdo do(a)
candidato(a).

4.5.4 Para a pessoa com transtorno do espectro autista, o laudo médico (pode ser usado o modelo disponivel no
site do certame) possui prazo de validade indeterminada, podendo ser assinado por profissional da area da saude
devidamente habilitado nos termos da lei.

4.6 Do tempo adicional

4.6.1 Para solicitar o tempo adicional, antes de se inscrever, o(a) candidato(a) devera acessar o enderego eletronico
<www.institutoverbena.ufg.br>, imprimir o formulario do laudo médico (preferencialmente no modelo disponivel
no site do certame) e solicitar a um(a) médico(a) especialista na area de sua deficiéncia que o preencha, conforme
as instrugdes descritas no subitem 4.5.

4.6.2 O(A) candidato(a) na condigdo de PcD (Pessoa com Deficiéncia) ou diagnosticado(a) com Transtorno do
Déficit de Atencao e Hiperatividade (TDAH) e/ou Dislexia podera solicitar tempo adicional de 1 (uma) hora e 30
minutos(conforme Lei Estadual 19.913/2017) para realizar a prova devendo, no ato da inscrig¢@o:

a) solicitar o tempo adicional no sistema de inscri¢do;

b) enviar, via upload, o laudo médico (preferencialmente no modelo disponivel no site do certame) original,
devidamente preenchido pelo(a) médico(a), no qual devera estar expressa, detalhadamente, a justificativa para a
concessdo dessa condi¢do especial.

4.6.3 O arquivo referido na alinea “d” devera estar legivel, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB. O
envio da documentagdo digitalizada devera ocorrer no ato da inscrigao.

4.6.4 O(A) candidato(a) que ndo apresentar o laudo médico (preferencialmente no modelo disponivel no site do
certame) com a justificativa para concessdo do tempo adicional ou aquele(a) que apresentar o laudo no qual o(a)
médico(a) descreve que o(a) candidato(a) ndo necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

4.6.5 O(A) candidato(a) com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo solicitar tempo adicional tera sua vontade
respeitada, mesmo que prescrita no laudo médico a necessidade desse tempo.

4.6.6 A concessao ao(a) candidato(a) do direito de tempo adicional, bem como a op¢do do(a) candidato(a), no ato
da inscri¢do, de concorrer como pessoa com deficiéncia, por si s6, ndo garantem confirmagio dessa condigao.
4.6.7 Os resultados preliminar e final do resultado da analise da documentacdo do(a) candidato(a) que realizou o
upload da documentag@o para fazer a prova com tempo adicional, bem como daquele(a) candidato(a) que tiver o
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pedido indeferido em virtude de a documentagdo enviada nao estar de acordo com as exigéncias do edital, serdo
publicados nas datas previstas no Cronograma (Anexo I).

4.7 Da correcio diferenciada

4.7.1 O(A) candidato(a) na condi¢do de PcD (Pessoa com Deficiéncia) ou diagnosticado(a) com Transtorno do
Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH) e/ou Dislexia poderdo solicitar a correg¢do diferenciada da prova de
redacdo.

4.7.2 Na corregdo diferenciada das provas serdo adotados mecanismos flexiveis que valorizem os contetidos
semanticos da prova, de acordo com o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e Decreto n° 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e suas altera¢des posteriores.

4.7.3 Para solicitar corregdo diferenciada, o(a) candidato(a) devera acessar o endereco eletronico
<www.institutoverbena.ufg.br>, imprimir o formulario do laudo médico (preferencialmente no modelo disponivel
no site do certame) e solicitar a um(a) médico(a) especialista que o preencha, conforme as instru¢des descritas no
subitem 4.5.

4.7.4 Realizado o preenchimento do laudo médico (preferencialmente no modelo disponivel no site do certame), o(a)
candidato(a) devera:

a) declarar-se pessoa com deficiéncia no sistema de inscri¢ao;

b) solicitar a corregdo diferenciada;

¢) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico (preferencialmente no modelo disponivel no site do
certame) original, devidamente preenchido pelo médico especialista.

4.7.5 O arquivo referido na alinea “c” devera estar legivel, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB. O
envio da documentacao digitalizada devera ocorrer no ato da inscrigao.

4.7.6 Caso o(a) candidato(a) ndo assinale e ndo cumpra esses procedimentos, perdera o direito a correcao
diferenciada.

4.7.8 O(A) candidato(a) que solicitar correcdo diferenciada e obtiver o resultado da documentagdo indeferido ndo
podera usufruir desse direito.

4.7.9 As datas de divulgagdo do resultado preliminar e final da solicitagdo de corregdo diferenciada da prova de
redagdo constam no Cronograma (Anexo I).

5. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. O(A) candidato(a) com deficiéncia, com transtornos globais de desenvolvimento, com transtornos funcionais,

temporariamente acometido(a) por problema de satde, que desejar condi¢do especial para realizar a prova, tais

como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o cartdo-resposta, sala individual ou

com numero reduzido de candidato(as), excluindo-se o atendimento domiciliar, no momento da inscrigdo, devera:

a) informar que deseja condi¢Oes especiais para realizar a prova;

b) preencher o requerimento de condi¢des especiais para a realizagdo da prova;

¢) enviar, via upload, o laudo médico original (preferencialmente no modelo disponivel no site do certame),

devidamente preenchido pelo(a) médico(a) especialista na area de sua deficiéncia ou o atestado médico informando

o problema de satde ou o grau da doenga ou enfermidade do(a) candidato(a).

5.1.1 Os arquivos referidos na alinea “c” deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho méximo de 50
MB.

5.1.2 O laudo médico (modelo disponivel no site do certame), a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido

até, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses antes do tltimo dia das inscrig¢des.

5.1.3 O atestado médico, a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido até, no maximo, 6 (seis) meses

antes do ultimo dia das inscri¢des.

5.1.4 No caso de solicitagdo especial que envolva a utilizagao de recursos tecnoldgicos, no dia de aplicagdo de

prova, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade e razoabilidade.

5.2 O(A) candidato(a) que apresentar algum comprometimento de satide (recém-acidentado(a), recém-operado(a),

acometido(a) por alguma doenga etc.), apds o término das inscri¢des, e necessitar de condigdes especiais para a

realizacdo da prova deverd imprimir e preencher o requerimento de condigdes especiais, de acordo com as

instrucdes contidas, disponivel no Portal do(a) candidato(a), acompanhado do atestado médico original, e enviar

para o e-mail <logistica.iv@ufg.br> até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da realizacdo da prova.

5.3 A solicitacdo de condigdes especiais serda atendida mediante analise prévia do grau de necessidade, segundo

critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.4 A candidata lactante que necessitar amamentar crianga de até 1 (um) ano de idade durante a realizagdo da

prova devera preencher o requerimento de condi¢des especiais no ato da inscrigéo.

5.4.1 Caso a necessidade referida no subitem anterior surja apds o término das inscri¢des, a candidata devera

acessar o Portal do(a) candidato(a), imprimir o requerimento de condigdes especiais, preencher e enviar para o e-
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mail <logistica.iv@ufg.br>, até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da realiza¢do da prova.

5.4.2 A candidata tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos. Os intervalos serdo computados a partir do horario de inicio das provas. O tempo despendido na
amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

5.5 A candidata lactante devera anexar ao requerimento de condi¢les especiais (subitem 5.4) copia do
documento de identificagcdo (subitem 6.1) do(a) acompanhante que ficara responsavel pela guarda da crianga
durante a realizacdo da prova.

5.5.1 O(A) acompanhante, maior de 18 (dezoito) anos, responsavel pela guarda da crianca somente tera acesso ao
local da prova mediante a apresentacdo do documento de identificagdo original, cuja copia tenha sido anexada ao
requerimento de condigdes especiais.

5.5.2 A candidata que comparecer com a crianga sem levar acompanhante ndo podera realizar a prova.

5.6 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condicdo especial para realizacdo da prova, o
requerimento de condigdes especiais cuja data seja a mais recente, sendo desconsiderados os anteriores.

5.7 O resultado dos pedidos de condigdes especiais para realizagdo das provas sera publicado no prazo previsto
no Cronograma (Anexo I).

5.7.1 Oresultado da solicitacdo de condi¢des especiais para o(a) candidato(a) que fizer a solicitagao online até o
ultimo dia das inscrigdes sera divulgado também no Portal do(a) candidato(a)/Requerimento, exclusivamente para
o(a) candidato(a), conforme o periodo previsto no Cronograma (Anexo I).

5.7.2 Os(As) demais candidatos(as), que fizeram a solicitagao apos o Gltimo dia das inscrigdes, obterdo a resposta
diretamente do Instituto Verbena/UFG pelo e-mail <logistica.iv@ufg.br>.

5.8 O(A) candidato(a) que solicitar qualquer condi¢ao especial e ndo entregar ou ndo enviar o laudo médico ou
atestado médico original ou o relatério médico original tera o pedido de condi¢des especiais indeferido e ndo podera
realizar a prova em carater especial.

5.9 Caso o(a) candidato(a) ndo tenha solicitado condig¢bes especiais previamente, ele(a) realizara a prova em
igualdade de condigdes com os(as) demais candidatos(as), ndo sendo concedido qualquer atendimento especial.
5.10 Sera indeferido o pedido de tempo adicional solicitado por meio de Requerimento de Condigdes Especiais,
tendo em vista que esse direito devera ser solicitado no ato da inscri¢do em campo especifico para esse fim,
conforme subitem 4.5.

5.11 Serdo adotadas todas as providéncias que se fagam necessarias para permitir aos(as) candidatos(as) com
deficiéncia e aqueles que requereram condigdes especiais de facil acesso aos locais de realizagdo das provas, sendo
de responsabilidade do(a) candidato(a) levar os equipamentos ¢ instrumentos imprescindiveis a realizacdo das
provas, previamente autorizados pelo Instituto Verbena/UFG.

6. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

6.1. Serdo considerados documentos de identificacdo para a inscrigdo e para o acesso aos locais de prova os
documentos expedidos pelas Secretarias de Segurancga Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem como a Carteira de Identidade Nacional (CIN) em seu
formato fisico e digital, a Carteira Nacional de Habilitagdo em seu formato fisico e digital, o Documento Nacional
de Identificagdo (DNI), o E-titulo, o RG Digital, o Passaporte e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou
Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas documentos de identidade.

6.1.1. O documento de identificagdo devera conter foto e estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do(a) candidato(a) e de sua assinatura. Os documentos digitais deverdo ser apresentados
através do uso do aplicativo oficial, ndo sendo aceitas imagens, fotos e capturas de tela do aplicativo.

6.1.2. O(A) candidato(a) que apresentar documento de identificacdo que gere dividas relativas a fisionomia ou a
assinatura do(a) portador(a) podera ser submetido(a) a identificagdo especial para posterior encaminhamento a Policia
Civil para confirmagao.

6.2.  Naio serdo aceitos documentos que ndo estejam listados no subitem 6.1 como documento de identifica¢do no
concurso, incluindo a Carteira de Trabalho Digital, a Certiddo de Nascimento, a Certiddo de Casamento, o Titulo de
Eleitor, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), a Carteira de Estudante, o Certificado de Alistamento ou de Reservista
ou quaisquer outros documentos (crachas, identidade funcional) diferentes dos especificados no subitem 6.1.

6.3. O(A) candidato(a) estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte com visto
valido.

6.4. Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o documento de identificagdo original por motivo de furto, roubo ou
perda, devera entregar documento (original ou copia simples) que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial,
emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagdo da prova.



IVicn o, @ES

UNIVERSIDADE
.‘ FEDERAL DE GOIAS

7. DAS PROVAS DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. Das provas de conhecimentos

7.1.1. A selecdo se dara por meio das provas de conhecimentos, através da realizagdo de uma prova objetiva e de
uma prova de redagdo, ambas de carater classificatorio.

7.2.  Prova objetiva

7.2.1. A prova objetiva constara de 96 (noventa e seis) questdes, do tipo multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas, das quais apenas uma ¢ correta.

7.2.2. A prova objetiva abordara conhecimentos compativeis com o nivel de complexidade do ensino médio, e
versara sobre as seguintes areas de conhecimento: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias (L); Ciéncias Humanas
e suas Tecnologias (CH); Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (CN); Matematica ¢ suas Tecnologias (M),
conforme as habilidades e competéncias apresentadas na Matriz de Referéncia (Anexo VI).

7.2.3. Cada questdo da prova valerda 1,0 (um) ponto, sendo que a pontuagdo maxima dessa prova sera de 96,0
(noventa e seis) pontos.

7.3. Prova de redacao

7.3.1. A prova de redacdo serd composta de um tema, que o(a) candidato(a) devera desenvolver um texto
dissertativo-argumentativo seguindo a proposta contida na prova. Serd apresentada uma coletanea de textos que
servira de base para a sua produgao textual.

7.3.2. A prova de redacdo visa avaliar a capacidade de articulagdo de conhecimentos do(a) candidato(a) por meio
da produgao textual, observando suas habilidades e competéncias na utilizagdo da lingua portuguesa, de acordo com
a pontuacgao e critérios apresentados no Quadro 4.

Quadro 4
Critérios Pontuacio
ao tema 0 (zero) a 9 (nove) pontos
Adequagdo ao género textual 0 (zero) a 5 (cinco) pontos
a modalidade escrita 0 (zero) a 5 (cinco) pontos
Coesdo e coeréncia 0 (zero) a 5 (cinco) pontos
Total 24 (vinte e quatro) pontos

7.3.3. A prova de redacao sera corrigida por dois(duas) corretores(as) independentes. A nota consistira na média
das notas atribuidas por ambos(as) corretores(as).

7.3.4. A prova de redagdo, além de classificatoria, também tera carater eliminatdrio, sendo eliminado(a) do
Processo Seletivo o(a) candidato(a) que ndo obtiver, no minimo, 10 (dez) pontos.

7.3.5. O(A) candidato(a) devera produzir, com base no tema proposto, um texto com, no maximo, 30 (trinta) linhas.
Em casos de fuga ao tema proposto, letra ilegivel ou nao produgdo de um texto em prosa, o(a) candidato(a) recebera
nota 0,0 (zero) na prova de redagéo.

7.3.6. O(A) candidato(a) que obtiver nota 0,0 (zero) na prova de redagdo, em qualquer caso, sera eliminado.

7.3.7. Serdo convocados(as) para corre¢do da prova de redacdo, para cada curso, até o quantitativo de 5 (cinco)
vezes o numero de vagas de cada opg¢do de participagdo, ou 5 (cinco) convocados(as) para opcdes de participagao
sem vagas reservadas. A convocagdo obedecera a ordem decrescente de classificagdo de acordo com a nota obtida
na prova objetiva. Os(As) candidatos(as) ndo convocados(as) estardo desclassificados(as) deste processo seletivo.
7.4. Das condicdes gerais para a realizacdo das provas de conhecimentos

7.4.1. As provas de conhecimentos (prova objetiva e prova de redacdo) serdo aplicadas nos municipios de Goiania-
GO, Cidade de Goias-GO, Aparecida de Goiania-GO, Cidade Ocidental-GO, Uruagu-GO, Itumbiara-GO, Rio Verde-
GO e Ipora-GO e outras cidades proximas, a depender da disponibilidade dos locais, na data prevista no Cronograma
(Anexo I).

7.4.2. O(A) candidato(a) podera optar por realizar as provas em qualquer dos municipios listados no item anterior,
independentemente do local de oferta do curso para o qual se inscreveu.

7.4.3. A aplicacdo das provas ocorrera no dia estabelecido no Cronograma (Anexo I) em dois turnos, matutino e
vespertino, distribuidas da seguinte forma:

a) Periodo matutino: tera duragdo de 3 (trés) horas e consistira na aplicagdo da prova de redacdo e de 24 questoes
da area de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias (L).
b) Periodo vespertino: terd duragdo de 4 (quatro) horas e consistird na aplica¢do de 72 questdes das arecas de

Ciéncias Humanas e suas Tecnologias (CH), Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (CN) e Matematica e suas
Tecnologias (M).
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7.4.4. O comunicado que informa o horario e o local de realizagdo da prova sera divulgado na pagina do processo
seletivo, na data prevista no Cronograma (Anexo I), sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) consultar
essa informacdo, visto que ndo sera enviada correspondéncia individualizada.

7.4.4.1. No comunicado que informa o local de prova, o(a) candidato(a) devera observar o horério de abertura e
fechamento dos portdes.

7.4.4.2. No local de prova, somente sera permitido o ingresso do(a) candidato(a) que estiver portando o original de
um dos documentos de identificacdo citados no subitem 6.1 do edital, salvo o caso previsto no subitem 6.4.

7.4.5. Para garantia da lisura do processo seletivo, poderdo ocorrer, como forma de identificagdo, a coleta da
impressdo digital e o registro de imagem do(a) candidato(a) (fotografia e/ou filmagem) no dia de realizagdo da prova.
7.4.6. No tempo reservado a prova, estdo incluidos a coleta da impressdo digital, o registro de imagem do(a)
candidato(a) (fotografia e/ou filmagem), caso ocorram, € a transcri¢do das respostas para o cartdo-resposta e do texto
para o caderno de resposta da redacéo.

7.4.7. O(A) candidato(a) € responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do
numero de sua inscri¢do, do nimero de seu documento de identidade e do curso escolhido, os quais constardo no
cartdo-resposta e no caderno de resposta da redagéo.

7.4.8. O(A) candidato(a) devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, fabricada em material transparente, preenchendo integralmente apenas um alvéolo por questdo. A prova de
redagdo devera, também, ser realizada com o mesmo tipo de caneta.

7.4.8.1. O(A) candidato(a) devera marcar o alvéolo correspondente ao tipo de prova (“A” ou “B”), certificando-se
que a opgao confere com o caderno de questdes recebido. Em caso de dupla marcagao ou ndo marcagdo, sera atribuida
nota zero a prova.

7.4.8.2. O(A) candidato(a) devera marcar o alvéolo correspondente a opgdo de lingua estrangeira (inglés, francés ou
espanhol). Em casos de dupla marcagdo ou ndo marcagao, sera considerada a opcao de lingua inglesa.

7.4.9. O(A) candidato(a) que marcar o cartdo-resposta com rasura, fizer mais de uma marcagdo por questdo ainda
que legivel, ndo preencher o campo de marcagdo corretamente ou ndo marcar a questdo no cartdo-resposta, tera
pontuagdo 0,0 (zero) na questao.

7.4.10. Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo-resposta, tampouco havera substituigdo
deste por erro no seu preenchimento.

7.4.11. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento do cartio-resposta e do caderno de resposta
da redacdo, bem como de eventuais danos causados ao seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagao da leitura eletronica.

7.4.12. O(A) candidato(a) devera assinar, somente nos locais indicados no cartdo-resposta ¢ a lista de presenca, bem
como transcrever a frase indicada na capa do caderno de questdes para o cartdo-resposta.

7.4.13. Néo havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem aplicac¢do de provas fora da data, do horario e do
local determinados pelo Instituto Verbena/UFG.

7.4.14. Os casos de alteragdes psicologicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias (gravidez, estados
menstruais, indisposigdes, cdimbras, contusdes, crises reumaticas, luxacdes, fraturas, crises de labirintite € outros) e
casos de alteragdes climaticas (calor intenso, temporais e outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica
dos(as) candidatos(as) para realizarem as provas e terem acesso ao local, ndo serdo levados em consideracdo, nao
sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

7.4.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova, em razdo do
afastamento do(a) candidato(a) do local de sua realizagao.

7.4.16. Por motivo de seguranga, serdo adotados os seguintes procedimentos para a realiza¢do das provas:

a) ndo sera permitida a entrada de candidatos(as), nos locais das provas, portando qualquer tipo de arma branca
e/ou arma de fogo;
b) ndo sera permitido o uso ou o porte de telefone celular, de relogio (qualquer tipo), assim como equipamentos

elétricos, eletronicos, e/ou de comunicagdo (receptor ou transmissor) de qualquer natureza, os quais deverdo
permanecer obrigatoriamente desligados, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados;

) sera entregue ao(ad) candidato(a), ao entrar na sala, embalagem plastica de seguranca, na qual deverdo ser
colocados todos os pertences mencionados na alinea “b” e mantida embaixo do assento;

d) ndo sera permitido, também, o uso ou porte de outros objetos do tipo carteira, chave (qualquer tipo), éculos
escuros, itens de chapelaria ou quaisquer outros, os quaisquer deverdo permanecer embaixo do assento;

e) ndo sera permitida a entrada de candidato(a) com bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que
ndo sejam fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como agua, refrigerantes ou sucos,
bolachas ou biscoitos, chocolates, balas e/ou barras de cereais. Os alimentos e as bebidas deverdo estar
acondicionados em embalagens plasticas com visibilidade do conteudo;

f) durante a realizag¢do das provas, ndo sera permitida a comunicagdo em Libras, gestual, verbal, escrita etc.
entre candidatos;
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2) iniciada a prova, o(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de realiza¢do da prova com a devida
liberagdo dada pelo(a) coordenador(a) local e ap6s terem decorridas 2 (duas) horas de prova, sendo permitido ao(a)
candidato(a) levar o caderno de questdes;

h) os(as) trés ultimos candidatos(as) deverdo permanecer juntos(as) no local de realiza¢do da prova, sendo
liberados somente apoés a entrega do material do(a) ultimo(a) candidato(a), tendo seus nomes ¢ suas assinaturas
registradas em relatdrio de aplicagdo de prova.

7.4.17. O Instituto Verbena/UFG ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais de candidato(a), ndo
dispondo de guarda-volumes nos locais de realizagdo da prova.

7.4.18. Naio sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condigdo especial
prevista no edital), assim como a permanéncia de candidato(a) no local, ap6s o término das provas.

7.4.19. Podera haver monitoramento de sinais eletronicos dentro das salas, bem como a utilizagdao de detectores de
metal e outras a¢des de seguranga durante a aplicagdo das provas.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL E DO BOLETIM DE DESEMPENHO

8.1. Da pontuacio final dos(as) candidatos(as)

8.1.1. A pontuacdo final dos(as) candidatos(as) sera dada pela soma dos pontos obtidos na prova objetiva e dos
pontos obtidos na prova de redagdo, observando-se os pesos das provas, conforme Quadros 5 ¢ 6.

8.1.2. Para efeito de classificagdo final, os(as) candidatos(as) serdo posicionados(as) por curso, por turno € em
ordem decrescente da pontuagdo final na prova de conhecimentos.

8.1.3. Os resultados preliminar e final do processo seletivo serdo publicados por curso € por turno de acordo com
a ordem de classificacdo e com pontuagdo final na prova de conhecimentos.

Quadro 5
GRUPO CURSOS

Grupo 1 Agronomia, Zootecnia, Engenharia Florestal, Medicina Veterinaria.

Artes Visuais, Danca, Design de Moda, Design de Produto, Design Grafico Digital,
Direcdo de Arte, Musica (Canto, Composicao, Instrumento Musical, Regéncia)
Grupo 2 Musica Popular (Canto Popular, Instrumento Musical, Produgdo Musical), Filosofia,
Historia, Letras: Espanhol, Letras: Estudos Literarios, Letras: Francés, Letras: Inglés,
Letras: Linguistica, Letras: Portugués, Pedagogia, Teatro.

Biotecnologia, Ciéncias Biologicas, Fisica, Fisica Médica, Geologia, Quimica,
Estatistica, Matematica, Matematica Aplicada e Computacional, Ciéncias Ambientais,
Ecologia e Analise Ambiental.

Grupo 3

Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Sociais, Ciéncias Sociais - Politicas Publicas,
Geografia, Psicologia, Relagdes Internacionais, Biblioteconomia, Gestdo da
Informacdo, Jornalismo, Museologia.

Grupo 4

Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Software, Inteligéncia Artificial, Sistemas de

Grupo 3 Informacao.

Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Ambiental e Sanitaria, Engenharia Civil,
Engenharia de Alimentos, Engenharia de Computagdo, Engenharia de Materiais,
Engenharia de Producdo, Engenharia de Transportes, Engenharia Elétrica, Engenharia
Fisica, Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica

Grupo 6

Direito, Administracdo, Ciéncias Contabeis, Comunicacdo Social - Publicidade E

Grupo 7 N -
Propaganda, Relagdes Publicas

Servigo Social, Biomedicina, Educagdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,

Grupo 8 Medicina, Musicoterapia, Nutrigio, Odontologia

Quadro 6
GRUPO R CN CH L M

Grupo 1 2,0 3,0 1,0 2,0 2,0
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Grupo 2 2,5 1,0 2,5 3,0 1,0
Grupo 3 1,5 2,5 1,0 2,0 3,0
Grupo 4 2,5 1,0 2,0 2,5 2,0
Grupo 5 2,0 1,0 1,0 2,0 4,0
Grupo 6 1,5 2,5 1,0 2,0 3,0
Grupo 7 2,5 1,0 2,0 2,5 2,0
Grupo 8 2,0 3,0 1,5 2,0 1,5

R: Redagdo; CN: Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; CH: Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;
L: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; M: Matematica e suas Tecnologias;

8.1.4. Em caso de empate para os cursos do Grupo 1, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) menor renda familiar (para os(as) candidatos(as) que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3.2);
b) maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

¢) maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

d) maior nota obtida na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

€) maior nota obtida na prova de Redagio;

f) maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

g) maior idade.

8.1.5. Em caso de empate para os cursos do Grupo 2, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de

desempate:

a) menor renda familiar (para os(as) candidatos(as) que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3.2);
b) maior nota obtida na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

¢) maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

d) maior nota obtida na prova de Redagio;

€) maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

f) maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

g) maior idade.

8.1.6. Em caso de empate para os cursos do Grupo 3, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) menor renda familiar (para os(as) candidatos(as) que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3.2);
b) maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

¢) maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

d) maior nota obtida na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

e) maior nota obtida na prova de Redagao;

f) maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

g) maior idade.

8.1.7. Em caso de empate para os cursos do Grupo 4, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) menor renda familiar (para os(as) candidatos(as) que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3.2);
b) maior nota obtida na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

¢) maior nota obtida na prova de Redagéo;

d) maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

€) maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

f) maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

g) maior idade.

8.1.8. Em caso de empate para os cursos do Grupo 5, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) menor renda familiar (para os(as) candidatos(as) que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3.2);
b) maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

¢) maior nota obtida na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;
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d) maior nota obtida na prova de Redagio;

€) maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

f) maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

g) maior idade.

8.1.9. Em caso de empate para os cursos do Grupo 6, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) menor renda familiar (para os(as) candidatos(as) que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3.2);

b) maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

¢) maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

d) maior nota obtida na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

€) maior nota obtida na prova de Redagao;

f) maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

g) maior idade.

8.1.10. Em caso de empate para os cursos do Grupo 7, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) menor renda familiar (para os(as) candidatos(as) que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3.2);
b) maior nota obtida na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

¢) maior nota obtida na prova de Redagao;

d) maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

€) maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

f) maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

g) maior idade.

8.1.11. Em caso de empate para os cursos do Grupo 8, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) menor renda familiar (para os(as) candidatos(as) que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3.2);
b) maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza ¢ suas Tecnologias;

¢) maior nota obtida na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

d) maior nota obtida na prova de Redagao;

e) maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

f) maior nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

g) maior idade.

8.2 Do boletim de desempenho

8.2.1 O boletim de desempenho com a nota da prova de conhecimentos ficara disponivel, no Portal do(a)
candidato(a), na data prevista no Cronograma (Anexo I).
8.2.1.1 A visualizagdo do caderno de resposta da redacdo sera disponibilizada ao(a) candidato(a) no boletim de
desempenho. O(A) candidato(a) tera acesso a uma copia nao editavel do caderno de resposta da redacdo por ele
realizada e também do cartdo-resposta da prova objetiva, sem quaisquer marcagdes da banca.
8.2.2 Nos resultados preliminar e final do processo seletivo constardo somente as notas dos(as) candidatos(as) que
atingirem a nota minima exigida. Os(As) demais terdo acesso as notas por meio do boletim de desempenho.
8.2.3 Nao terdo acesso ao boletim de desempenho os(as) candidatos(as) que forem eliminados(as) do processo
seletivo em virtude da aplicagdo de qualquer das penalidades que constam no subitem 11.1.
8.3 Da Classificacido e Selecio
8.3.1 Os(as) candidatos(as) serdo selecionados(as), de acordo com as notas, do seguinte modo:
I. inicialmente, serdo classificados(as) em ampla concorréncia, independentemente de opgdo de participacdo, €
selecionados(as) dentro do limite de vagas disponiveis, por local de oferta, curso e turno;
II. aqueles(as) que concorram as vagas reservadas conforme seu perfil socioecondmico informado na sua inscri¢ao
e ndo sejam selecionados(as) nos termos do inciso I serdo classificados(as) na seguinte ordem:
a) integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, independentemente de renda;
b) integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, independentemente de renda, que sejam pessoas com deficiéncia;
¢) integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, independentemente de renda, que se autodeclararem quilombolas;
d) integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, independentemente de renda, que se autodeclararem pretos(as), pardos(as)
ou indigenas;
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e) integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder ptblico, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita;

f) integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita,
que sejam pessoas com deficiéncia;

g) integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita,
que se autodeclararem quilombolas;

h) integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita,
que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou indigenas.

8.3.2 No caso de ndo preenchimento das vagas segundo os critérios citados no subitem anterior, as remanescentes
deverao ser destinadas, primeiramente, aos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e quilombolas ou
a pessoas com deficiéncia e, posteriormente, por candidatos(as) que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escola publica ou o ensino médio em escolas comunitarias que atuam no ambito da educag¢do do campo
conveniadas com o poder publico.

8.3.3 Caso ndo haja mais candidatos(as) com perfil socioeconémico para ocupar qualquer uma das vagas
reservadas, conforme informados nos subitens anteriores, as vagas restantes serdo disponibilizadas aos(as)
candidatos(as) da Ampla Concorréncia.

FoR
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8.4. Fluxo de remanejamento das vagas reservadas no quadro 7 abaixo:

Quadro 7 - Fluxo de remanejamento

Caso ndo haja Em 1°lugar,serio Em 2°lugar,serio Em 3°lugar,serio Em 4°lugar,serio Em 5°lugar,serio Em 6°lugar,serio Em Em $°lugar,seriio
candidato(a) a ser convocados(as) convocados(as) convocados(as) convocados(as) convocados(as) convocados(as) 7°lugar,serioco convocados(as)
convocado(a) candidatos(as) candidatos(as) candidatos(as) candidatos(as) candidatos(as) candidatos(as) nvocados(as) candidatos(as)
para classificados(as) classificados(as) classificados(as) classificados(as) classificados(as) classificados(as) na candidatos(as) classificados(as)
preenchimento da na op¢ao de na opgio de na opgio de na opgio de na op¢ao de op¢io de classificados(as) nao peio de
vaga na op¢ao participagéo: participagio: participagéo: participag¢io: participacio: participac¢io: na op¢iaode participacio:
departicipacdo: participacio:
LB _PPI LB Q LB_PCD LB _EP LI PPI LI Q LI PCD LI _EP AC
LB Q LB PPI LB_PCD LB _EP LI PPI LI Q LI PCD LI _EP AC
LB_PCD LB _PPI LB Q LB _EP LI PPI LI Q LI PCD LI _EP AC
LB EP LB_PPI LB Q LB _PCD LI_PPI LI Q LI PCD LI EP AC
LI PPI LB_PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI Q LI_PCD LI EP AC
LL Q LB_PPI LB Q LB_PCD LB _EP LI_PPI LI_PCD LI EP AC
LI PCD LB _PPI LB Q LB _PCD LB _EP LI PPI LI Q LI _EP AC
LI EP LB PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI _PPI LI Q LI_PCD AC
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9. Das Chamadas

9.1 As Chamadas realizadas pela UFG serdo divulgadas no enderego eletronico <www.institutoverbena.ufg.br>, nas
datas previstas no Cronograma (Anexo I), sendo responsabilidade dos(as) candidatos(as) interessados(as)
acompanha-las.

9.2 A UFG realizard a convocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em 1* chamada no periodo previsto no
Cronograma (Anexo I).

9.3 Apods a 1* chamada, caso haja vagas remanescentes, estas poderdo ser preenchidas por meio de chamadas
subsequentes, previstas no Cronograma (Anexo I).

9.4 Vagas remanescentes sdo resultantes do ndo envio de documentos online de candidatos(as) aprovados(as),
desisténcia de candidatos(as) aprovados(a) apos o envio de documentos online, indeferimento de candidatos(as)
aprovados(as) ap6s o envio de documentos online ou desisténcia apds a matricula.

9.5 A UFG reserva-se o direito de alterar o Cronograma e o formato das chamadas.

9.6 Do Cadastro de Reserva

9.6.1 Apos a convocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), conforme determinado no Cronograma (Anexo 1),
podera ser realizada a classificagdo dos demais candidatos(as) inscritos(as) que nao foram convocados(as) para a
matricula para composi¢do de um Cadastro de Reserva para matriculas em chamadas subsequentes.

9.6.2 A UFG podera utilizar em processos seletivos futuros o Cadastro de Reserva criado neste certame, desde que
regulamentada sua utiliza¢ao no edital do processo seletivo.

9.6.3 A composi¢dao do Cadastro de Reserva respeitara a opgdo de participacdo do(a) candidato(a) definida no
momento de inscricdo neste Processo Seletivo.

9.6.4 Para a composicdo do Cadastro de Reserva sera ofertada, no minimo, a mesma quantidade de vagas a serem
ofertadas em cada curso neste Processo Seletivo, por curso, turno e opgdo de participagdo.

9.6.5 A UFG reserva-se o direito de alterar o quantitativo de vagas ofertadas para composi¢do do Cadastro de
Reserva, de acordo com a necessidade de preenchimento de vagas pela instituicdo e a capacidade técnica de
atendimento da Universidade.

9.6.7 A convocagdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) para composi¢ao do Cadastro de Reserva sera realizada
no endereco eletronico <www.institutoverbena.ufg.br>, em data determinada no Cronograma (Anexo I).

9.6.8 As instrugdes gerais ¢ a documentagao exigida para a possivel matricula de todos(as) os(as) candidatos(as)
classificados(as) para compor o Cadastro de Reserva, conforme op¢do de participagao, estdo descritas no Anexo V.
9.6.9 O(a) candidato(a) classificado(a) para compor o Cadastro de Reserva devera encaminhar a documentagio
exigida para a habilitacdo no Cadastro de Reserva e participar de entrevista(as) remotas nas respectivas Comissoes
de Verificagao do Processo Seletivo (Resolugdo CONSUNI n°® 32R/2017), conforme sua opgdo de participacao.
9.6.10 O(A) candidato(a) classificado(a) para o Cadastro de Reserva que obtiver parecer de deferimento da anélise
de sua documentagdo e/ou entrevista(s) estara habilitado no Cadastro de Reserva e podera ser aprovado(a),
posteriormente, em chamadas subsequentes, conforme determinado no Cronograma (Anexo I).

9.6.11 A habilitacdo do(a) candidato(a) no Cadastro de Reserva ndo gera qualquer garantia, direito ou expectativa de
direito de ingresso na UFG, presente ou futuro.

9.6.12 O(a) candidato(a) classificado(a) no Cadastro de Reserva que obtiver parecer de indeferimento da analise de
sua documentagdo e/ou entrevista(s) ndo estara habilitado(a) no Cadastro de Reserva e sera desclassificado(a) do
Processo Seletivo.

10. DOS RECURSOS

10.1. Sera assegurado ao(a) candidato(a) o direito de interpor recurso contra:

a) o edital e seus anexos;

b) o resultado preliminar da solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo;

c) o resultado preliminar das inscrigdes homologadas;

d) o resultado preliminar da analise da documentacdo do(a) candidato(a) que realizou o upload do laudo
médico e requereu tempo adicional e/ou corregdo diferenciada da prova de redagdo — pessoa com deficiéncia;
e) o resultado preliminar da analise da documentagdo de renda como critério de desempate;

f) o gabarito preliminar da prova Objetiva;

2) o resultado preliminar da prova Objetiva;

h) o resultado preliminar da prova de Redacdo

i) o resultado preliminar do processo seletivo;

j) indeferimento de matricula pelas comissoes de verificagdo.

10.2. Para a interposicao de recurso, o(a) candidato(a) devera:
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a) preencher o recurso, em formulario proprio, disponivel no Portal do(a) candidato(a) fundamentando-se com
material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, € com a indicagdo precisa daquilo em que se julgar
prejudicado;

b) ndo se identificar no corpo do recurso, sob pena de ter o pedido de recurso indeferido.

10.3. O prazo para interposi¢do de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) apds a publica¢do preliminar dos
resultados e atos. Ndo serdo computadas horas referentes aos dias ndo uteis.

10.4. No periodo recursal, quando for o caso, ndo havera possibilidade de complementagdo ou substituicdo dos
documentos anteriormente enviados.

10.5. Osrecursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada serdo considerados extemporaneos
e ndo serdo aceitos, bem como aqueles em desacordo com o subitem 10.2, ou enviados por e-mail ou via postal.
10.6. Sera indeferido o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital.
10.7. Nos casos em que o recurso envolver as bancas examinadoras, estas serdo as ultimas instancias recursais do
processo seletivo.

10.8. Nao havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideragdo da decisdo proferida pela banca
examinadora.

10.9. Apos o julgamento pela banca examinadora, os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas
serao atribuidos a todos(as) os(as) candidatos(as). No caso de alteracdo de gabarito, os efeitos dela decorrentes serdo
aplicados a todos(as) os(as) candidatos(as). O processamento final da pontuagdo sera realizado com base no gabarito
final.

10.10. Na analise dos recursos interpostos, o Instituto Verbena/UFG determinara a realizacdo de diligéncias que
entender necessarias e, dando provimento, podera, se for o caso, alterar o resultado.

10.11. A resposta ao recurso ficara disponivel ao(a) candidato(a), no Portal do(a) candidato(a), apos a publicacdo
final do resultado que o motivou.

10.12. Em caso de recurso contra o edital e seus anexos, a resposta ficara disponivel quando do inicio das inscri¢des.
Esses resultados ficardo disponiveis para o(a) interessado(a) tomar ciéncia da decisdo até a homologacdo do certame.

11. DAS PENALIDADES

11.1 Sera eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

a) ndo comparecer as provas ou a qualquer uma das etapas ou atividades referentes ao processo seletivo e alegar
desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realiza¢dao das provas, bem como quanto as convocagoes
divulgadas nos termos do edital;

b) chegar aos locais de realizagdo da prova apds o horario estabelecido;

¢) ausentar-se do recinto de realizag@o das provas sem a devida permissio;

d) exceder o tempo de realizacdo das provas;

e) levar consigo o cartdo-resposta, ao retirar-se da sala;

f) ndo permitir a coleta da impressao digital e o registro de sua imagem (fotografia e/ou filmagem) como forma de
identificacdo;

g) prestar, em qualquer momento, declaracdo falsa ou inexata;

h) ndo apresentar qualquer um dos documentos que comprove o atendimento dos requisitos fixados no edital;

i) praticar atos que contrariem as normas do edital;

j) ndo atender as determinagdes do edital ¢ aos seus atos complementares;

k) mantiver conduta incompativel com a condi¢do de candidato(a) ou ser descortés com supervisores(as),
coordenadores(as), aplicadores(as) de provas, aplicadores(as) reserva, porteiros(as), auxiliares de limpeza ou
autoridades e pessoas incumbidas da realiza¢do do processo seletivo;

1) estiver portando (ligado/desligado) telefone celular, relogio (qualquer tipo), assim como equipamentos elétricos,
eletrénicos, e/ou de comunicacdo (receptor ou transmissor) de qualquer natureza, os quais deverdo permanecer
obrigatoriamente desligados, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados. Caso o telefone celular ou
algum equipamento eletronico emita qualquer sinal (sonoro ou de conectividade), mesmo sem a sua interferéncia
direta, durante a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do certame;

m) tiver o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletronico ligado, mesmo sem a sua interferéncia direta,
durante a realizacdo das provas;

n) for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, que o(a) candidato(a) utilizou processos
ilicitos;

0) portar arma de fogo no ambiente de provas em desacordo com as normas previstas no edital.

11.2 Podera ser eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

a) estiver portando, ap6s o inicio das provas, bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que ndo sejam
fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como garrafa de dgua, refrigerantes ou sucos,
bolachas ou biscoitos, chocolates, balas e/ou barras de cereais;
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b) for surpreendido(a), durante a realizagdo das provas, comunicando de qualquer forma com outro(a) candidato(a);
¢) deixar de transcrever a frase indicada na capa do caderno de questdes para seu cartdo-resposta.

11.3 Fica assegurado ao(a) candidato(a) eliminado(a), ap6s a aplicacdo das penalidades que constam nos subitens
11.1 e 11.2 o direito a ampla defesa e o contraditorio.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Todos os horarios referenciados neste edital, e em seus anexos, t€m por base o horario oficial de Brasilia.
12.2. A interpretacdo deste edital deve ser realizada de forma sist€émica, mediante combinagdo dos itens previstos
para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracéo e correta aplicagdo, sendo dirimidos os conflitos
e as duvidas pela PROGRAD/UFG e pelo Instituto Verbena/UFG.

12.3. Todas as informagdes complementares estardo disponiveis no endereco eletronico.

12.4. As disposigdes e instrugdes contidas na pagina da Internet, nas capas dos cadernos das provas, nos editais
complementares ¢ avisos oficiais divulgados pelo Instituto Verbena/UFG no endereco eletronico constituirdo normas
que passardo a integrar este edital.

12.5. A inscricdo no processo seletivo implica o consentimento na utilizagdo e divulgacdo de suas notas e
informagdes prestadas no processo seletivo, inclusive aquelas constantes do formulario socioecondmico.

12.6. O uso de informagdes falsas ou documentos irregulares ou outros meios ilicitos, mesmo que verificado em
momento posterior a realizacdo da matricula, podera levar a anulagdo da matricula do(a) candidato(a) nesta
instituicao, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa.

12.7. As aulas e as atividades nos cursos presenciais de gradua¢do da UFG sdao ministradas de segunda a sabado,
nos turnos matutino, vespertino, noturno e integral, podendo ser alterado conforme o padrdao de horario de aulas
estabelecido pelas Unidades Académicas ou Unidades Académicas Especiais, respeitando-se os turnos previstos nos
projetos pedagogicos de cada curso.

12.8. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos
nos editais e nas normas que regulamentam o processo seletivo, bem como os respectivos horarios de atendimento
da UFG e a apresentacdao dos documentos exigidos para a matricula, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
12.9. Os casos omissos serdo analisados e decididos nos &mbitos da PROGRAD/UFG e do Instituto Verbena/UFG.

Goiania, 14 de julho de 2025.

Prof*. Angelita Pereira de Lima
Reitora da UFG



