EDITAL COMPLEMENTAR N°01/2024

A Prefeitura Municipal de Jussara, por meio de sua prefeita Maria Idali da Silva Bontempo, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publica o presente Edital Complementar com as seguintes alteracdes:

1. Retifica a nomenclatura do cargo de Professor P-1, onde se 1é 0 nome do cargo, passara a vigorar com a seguinte
nomenclatura: Professor P-I11.

2. Retifica o item 13. Dos Recursos retirando as alineas “h”, “j”, “k” e “n”

ONDE SE LE:

13.1 Sera assegurado ao(a) candidato(a) o direito de interpor recurso contra:

a) o edital e seus anexos;

b) o resultado preliminar da solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricao;

c) o resultado preliminar das inscricGes homologadas;

d) o resultado preliminar da analise da documentacéo do(a) candidato(a) que realizou o upload do laudo médico para
concorrer a reserva de vagas e/ou requerer tempo adicional e/ou correcdo diferenciada da prova de redacdo — pessoa
com deficiéncia;

e) o resultado preliminar da analise da documentacdo comprobatoria de ter exercido a funcdo de jurado(a);

f) o gabarito preliminar da prova objetiva;

g) o resultado preliminar da prova objetiva;

h) a relacdo preliminar dos(as) candidatos(as) que terdo a prova de redacao corrigida;

i) 0 resultado preliminar da prova de redagéo;

j) a convocacdo preliminar para a prova pratica;

k) a convocacao preliminar para o curso de formacao;

1) o resultado preliminar da prova pratica;

m) o resultado preliminar do curso de formacao;

n) a relacdo preliminar dos(as) candidatos(as) convocados(as) para realizarem o upload para avaliacdo de titulos;
0) o resultado preliminar da avaliacdo de titulos;

p) o resultado preliminar da pericia médica;

qg) o resultado preliminar da heteroidentificacéo;

r) o resultado preliminar do concurso.

LEIA-SE:

13.1 Sera assegurado ao(a) candidato(a) o direito de interpor recurso contra:

a) o edital e seus anexos;

b) o resultado preliminar da solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricao;

c) o resultado preliminar das inscrigGes homologadas;

d) o resultado preliminar da anélise da documentacdo do(a) candidato(a) que realizou o upload do laudo médico para
concorrer a reserva de vagas e/ou requerer tempo adicional e/ou correcdo diferenciada da prova de redagdo — pessoa
com deficiéncia;

e) o resultado preliminar da anélise da documentagdo comprobatoria de ter exercido a funcdo de jurado(a);

f) o gabarito preliminar da prova objetiva;

g) o resultado preliminar da prova objetiva;

h) o resultado preliminar da prova de redacéo;

i) o resultado preliminar da prova pratica;

J) o resultado preliminar do curso de formacéo;

k) o resultado preliminar da avaliagao de titulos;

1) o resultado preliminar da pericia médica;

m) o resultado preliminar da heteroidentificacéo;

n) o resultado preliminar do concurso.

3. Retifica 0 Anexo Il — Quadro de Vagas, a Nomenclatura do cargo; Carga Horéria Semanal; Requisitos e a
Descri¢do Sumaria das Atividades do Cargo, de forma que:

ONDE SE LE:
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS
Vagas CH Vencimento R
Cargos AC| PcD N Total | CR Semanal Bésico REGUBIEE
Ensino superior
Professor P-I 6 1 3 10 30 40h R$ 4.862,17 completo em
Pedagogia

ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR P-I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Exercer a docéncia na educacio bésica, em unidade
escolar, atuando prioritariamente nos primeiros anos do ensino fundamental; responsabilizar-se pela regéncia de
turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educagdo de jovens e adultos, pelo ensino do uso de biblioteca, pela
docéncia em laboratério de ensino, em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagdgica, por atividades artisticas
extraclasse e pela recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem; participar do processo que envolve
planejamento, execugdo, monitoramento e avaliacdo do projeto politico pedagdgico e do plano e desenvolvimento
pedagdgico e institucional da escola; participar da elaboracdo do calendario escolar; participar da elaboracdo e
implementagao de projetos, de atividades de articulagdo e integracdo da escola com as familias dos educandos e com
a comunidade escolar; participar de cursos e atividades de formacdo em servicos ou programas de capacitacdo
profissional, quando convocado ou convidado; acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o
processo de ensino e aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacdo externa para aperfei¢oar a sua
pratica pedagogica e promover a alfabetizacdo de todos os estudantes; promover e participar de atividades
complementares ao processo de sua formacdo profissional; participar, durante a parcela das aulas atividades, na
escola, de formacdo continuada em servico, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes
da Secretaria da Educacdo; exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola e
da politica educacional da Secretaria da Educacdo; compreender 0s processos de desenvolvimento e aprendizagem
dos alunos de 0 a 8 anos considerando as dimensdes cognitivas, afetivas e sociais; ser proficiente no uso da lingua
portuguesa em todas as situacBes sociais, atividades e tarefas relevantes para o exercicio profissional; dominar os
contelidos e préaticas pedagogicas relacionadas a alfabetizacdo e as areas de conhecimento (Lingua Portuguesa,
Matematica, Histéria, Geografia e Ciéncias Naturais) objetos da atividade docente; gerenciar a classe, classe
organizando o tempo, 0 espaco e 0 agrupamento dos estudantes, de modo a potencializar as aprendizagens e
assegurar a alfabetizacdo e o letramento até os 8 anos; selecionar e utilizar diferentes recursos didaticos, ajustando-os
as necessidades de aprendizagem dos estudantes; avaliar a eficiéncia de situacOes didaticas para a aprendizagem dos
estudantes, envolvendo diferentes conhecimentos presentes no curriculo escolar; avaliar a aprendizagem dos
estudantes através de estratégias diversificadas e utilizar a andlise dos resultados para reorganizar as propostas de
trabalho; estudar livros e materiais didaticos e pedagogicos, obras pedagdgicas complementares, jogos pedagdgicos
de apoio & alfabetizacdo, obras de referéncia, de literatura e de pesquisa, obras de apoio pedagdgico aos professores,
tecnologias educacionais de apoio a alfabetizagdo e ao letramento, entre outros; dominar os contetidos relacionados
aos temas sociais urgentes (salde, sustentabilidade, ambiental etc.) objetos da atividade docente e informar-se sobre
0s principais acontecimentos da atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais reconhecendo a si
mesmo como agente social e formador de opinido no &mbito de sua atuacdo profissional; pautar decisdes e escolhas
pedagdgicas por principios éticos democraticos, de modo a ndo reproduzir discriminagdes e injusticas.

LEIA-SE:
ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS
Caraos Vagas CH Vencimento Requisitos
g AC| PcD | N [ Total|CR Semanal Bésico g
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30h . .
Professor P-111 6 1 3 10 30 ou R$ 4.862,17 | Licenciaturaplenaem
40N Pedagogia

*OBS: A carga horaria semanal do cargo de Professor P-II1 pode ser de 30h a 40h conforme Lei n° 1.089/2022 podendo ser alterado conforme necessidade do
municipio.

ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR P-111

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Exercer a docéncia basica, em unidade escolar
localizada no municipio existente ou que venha a ser criada, responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou aulas
pela aprendizagem na educacédo de jovens e adultos, pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em laboratério
de ensino, em sala de recurso didaticos e em oficina pedagdgica, por atividades artisticas e extraclasse e pela
recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem; participar do processo que envolve planejamento,
execucdo, monitoramento e avaliacdo do projeto politico pedagdgico e do plano e desenvolvimento pedagdgico e
institucional da escola; participar da elaboracdo do calendario escolar; participar da elaboracdo e implementacédo de
projetos, de atividades de articulacdo e integracdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade
escolar; participar de cursos e atividades de formacdo em servi¢os ou programas de capacitacdo profissional, quando
convocado ou convidado; acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacdo externa para aperfeicoar a sua pratica pedagogica e
promover a alfabetizacdo e o letramento de todos os estudantes; realizar avaliacfes periddicas dos cursos
ministrados e das atividades realizadas; promover e participar de atividades complementares ao processo de sua
formacdo profissional; participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formacdo continuada em
servico, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria da Educacdo; exercer
outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola e da politica educacional da
Secretaria da Educacdo; dominar os contetdos relacionados aos temas sociais urgentes (salde, sustentabilidade
ambiental, etc.) objetos da atividade docentes e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que
provocam impactos sociais, politicos ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente social e formador de
opinido no ambito de sua atuacdo profissional; pautar decisfes e escolhas pedagdgicas por principios éticos
democréaticos de modo a ndo reproduzir discriminacdo e injusticas; exercer a docéncia na educacdo basica em
unidade escolar atuando prioritariamente nas series iniciais do Ensino Fundamental; acompanhar e avaliar
sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e aprendizagem, utilizando os resultados do programa de
avaliacdo externa para aperfeicoar a sua pratica pedagogica e promover a alfabetizacdo e o letramento de todos o0s
estudantes; participar de atividades complementares ao processo de formacao profissional; exercer outras atividades
correlatas integrantes do projeto politico pedag6gico da escola e da politica educacional da Secretaria de Educacao;
compreender os processos de desenvolvimento e aprendizagem dos alunos considerando as dimensdes cognitivas
afetivas e sociais; ser proficiente no uso da lingua portuguesa em todas as situagdes sociais, atividades e tarefas
relevantes para o exercicio profissional; dominar os contetdos e praticas pedagogicas relacionadas & alfabetizacéo e
as areas de conhecimento (Lingua Portuguesa, Matematica, Historia, Geografia e Ciéncias Naturais) objetos da
atividade docente; gerenciar a classe organizado o tempo 0 espaco e 0 agrupamento dos estudantes de modo a
potencializar as aprendizagens e assegurar a alfabetizacdo e o letramento até os 8 (0ito) anos; selecionar e utilizar
diferentes recursos didaticos ajustando-os as necessidades de aprendizagem dos estudantes; avaliar a aprendizagem
dos estudantes através de estratégias diversificadas e utilizar a analise dos resultados para reorganizar as propostas
de trabalho; estudar livros e matérias didaticas e pedagdgicos, obras pedagdgicas complementares jogos pedagogicos
de apoio & alfabetizagdo obras de referéncia de literatura e de pesquisa obras de apoio pedagdgico aos professores
tecnologia educacionais de apoio a alfabetizagdo e ao letramento entre outros e analisar utilizar o resultado de
avalicdes externas e de estudos académicos para reflexdo sobre suas a¢des reconhecendo pontos que necessitam de
mudancas.



4. Retifica 0 Anexo Il — Quadro de Vagas, o Vencimento Basico do cargo de Enfermeiro, de forma que:

ONDE SE LE:
ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS
Vagas CH Vencimento o
CElEee AC| PcD N Total | CR Semanal Bésico REgUIEEE
Ensino superior
completo em
Enfermeiro 1 i 1 9 6 44n R$ 4.570,00 Enfermagem eo
registro no respectivo
conselho profissional
LEIA-SE:
ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS
Carqos Vagas CH Vencimento Requisitos
g AC| PcD N Total | CR Semanal Basico 9
Ensino superior
completo em
Enfermeiro 1 i 1 9 6 44n R$ 4.750,00 Enfermagem eo
registro no respectivo
conselho profissional

Os demais itens do edital permanecem inalterados.

Jussara, 05 de setembro de 2024.

Maria Idali da Silva Bontempo
Prefeita



