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Titulares 

 

Eder Luz Xavier dos Santos - Instituto Verbena 

Graduação em Administração pela Faculdade Padrão, especialização em Gestão de Pessoas e Estratégias de 
Marketing, especialização em Docência do Ensino Superior, mestre em Desenvolvimento Rural Sustentável 
pela Universidade Estadual de Goiás – UEG, professor na área de administração e gestor acadêmico de curso. 

 

Edward Guimarães Junior - Instituto Verbena 

Graduação em Administração pela PUC – GO, pós-graduação em Gestão da Excelência Empresarial pela 
Faculdade de Administração de Empresas de São Paulo (FAESP-SP); doutor e mestre em Psicologia pela 
Pontifícia Universidade Católica de Goiás (PUC-GO). Exerceu o cargo de consultor sênior do Serviço Brasileiro 
de Apoio às Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE-GO. Professor de curso superior na área, desde 2002. 

 

Everton Wirbitzki da Silveira - Instituto Verbena 

Graduação em Ciências Econômicas pela Universidade Federal de Santa Maria, mestre em Integração Latino-
Americana pela mesma Universidade. Exerceu o cargo de Pró-Reitor de Desenvolvimento Institucional e 
Recursos Humanos, seguido de pró-reitor de Gestão de Pessoas da UFG no período entre 2018 e 2022. Chefe 
do Setor de Pesquisa e Inovação Tecnológica da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares junto ao Hospital 
das Clínicas. 

 

Gislaine Aparecida Lelis - SESCOOP/GO 

Graduação em Gestão de Cooperativas (Universidade Federal de Viçosa), pós-graduação em Gestão, 
Controladoria e Finanças para Cooperativas (PUC-GO), Gerente de Desenvolvimento de Cooperativas. 

 

Ícaro Castro Santos - Instituto Verbena 

Graduação em Administração e Licenciado em Pedagogia, atualmente cursando Bacharelado em Ciência da 
Computação e cursando mestrado em Educação. Atua na área da Educação como Supervisor Técnico de 
Educação e Docente no Ensino Superior. Tem experiência como Gestor Educacional, Coordenador de Cursos, 
Analista Pedagógico, Supervisor Técnico de Educação e Docência. especializações em Gestão Empresarial, 
Formação de Professores em Língua Brasileira de Sinais, MBA em Logística Empresarial, Psicopedagogia e 
Neurociências, Orientação Educacional e Gestão Estratégica.  

  



 
Iram Leandro da Silva - Instituto Verbena 

Graduação em Direito, Ciências Contábeis e Administração pelo Centro Universitário Montes Belos, 
Especialista em Gestão Empresarial e Gestão Pública pela Faculdade Montes Belos e Faculdade de Iporá. É 
mestre em Desenvolvimento Regional pela Faculdade ALFA, é professor desde 2008, atuando na Rede Pública 
Estadual, no Ensino Fundamental, Médio e Superior com experiência na área de consultoria em administração 
e auditoria contábil. Ministrou aulas na Faculdade de Iporá, Faculdade de Jussara e na Faculdade Montes Belos. 
Entre os anos de 2016 e 2018, foi Delegado do CRA-GO. Atualmente, é doutorando na área da educação pela 
FAV/UFG e docente da Universidade Federal de Goiás. 

 

Jullyano Martins Felipe Mendes - SESCOOP/GO 

Graduação em Direito (PUC – GO), pós-graduação em Civil e Processo Civil (Pró-Ordem), Agente em Inovação 

(ISAE), Coordenador de Pessoas e Operações do SESCOOP/GO. 

 

Leylle Oliveira da Silva Dantas - SESCOOP/GO 

Graduação em Administração (UNIFAN), possui MBA em Gestão de Pessoas (Universidade Araguaia) e está no 
ramo do Cooperativismo há mais de 12 anos. Atualmente, está como Coordenadora interina do SESCOOP/GO 
e líder do Comitê de Cultura e Governança do Sistema OCB/GO. 

 

Suplentes  

 

Hélcia Daniel da Silva - Instituto Verbena 

Graduação em Administração pela Unianhanguera (1999). Doutora em Psicologia pela PUC-GO em dezembro 
de 2015. Mestre em Administração pela UNISINOS/RS em 2010. Especialista em relações públicas, 
especialidades e gerência de marketing. Foi professora de pós-graduação da UNIEVANGÉLICA, UNICAMPS, 
Faculdade Alfredo Nasser entre outras de 2007 a 2016-1. Foi professora em módulos específicos em concursos, 
treinamentos de qualificações em empresas afins até 2016-1. Prestou consultorias em empresas na área de 
planejamento estratégico e comportamental. Foi palestrante nas áreas de Administração, especificamente 
Motivação, Empreeendedorismo e Comportamento até 2016-1. A partir de 2016, docente da Universidade 
Federal de Goiás - UFG, no Curso de Administração, especificamente nas áreas de Marketing, 
Empreendedorismo e Recursos Humanos exerceu o cargo de coordenadora do curso de Administração da UFG- 
Regional Goiás de 2016 a 2021. Hoje, membro de NDE e comissões de gestão e coordenadora de extensão da 
Unidade. 

  



 
 

Ivan Alves - Instituto Verbena  

Graduação em Administração Geral pela Universidade Salgado de Oliveira (2001), graduação em Ciências 
Contábeis pela Faculdade Alfredo Nasser (2013). Pós-graduado em Administração Financeira (2003), Mestre 
em Agronegócio pela Universidade Federal de Goiás (2009), doutorando em Ciências Agrarias (2021). 
Atualmente, é professor, pesquisador e Coordenador dos cursos em Tecnologia em Gestão Comercial e de Pós-
graduação em Gestão Estratégica de Negócios do Instituto Federal Goiano, Campus Avançado Ipameri - Go. 
Tem experiência na área de Administração, com ênfase em Administração, atuando principalmente nos 
seguintes temas: administração financeira, gerenciamento de risco, agronegócio, vendas, clientes, 
desenvolvimento, organização e atendimento. 

 

Suleima Rodrigues dos Santos - SESCOOP/GO 

Graduação em Administração de Empresas pela Unicaldas - Faculdade de Caldas Novas (2003). Mestranda em 
Ciências Contábeis pela Universidade Federal de Goiás - UFG. É pós-graduada em Gestão Financeira para 
Cooperativas de Crédito pela FGV - Fundação Getúlio Vargas (2006), em Mercado de Capitais pelo IPOG - 
Instituto de Pós-Graduação (2013). Especialista em Gestão de Negócios com ênfase em Finanças Corporativas 
pela UEG - Universidade do Estado de Goiás (2017). Atuou como Analista de Negócios para desenvolvimento 
de software bancário para cooperativas de crédito. Atuou como Analista de Ofertas para desenvolvimento de 
soluções de integração de sistemas e e-commerce. Coordena equipe de Monitoramento no SESCOOP/GO para 
atuação junto às cooperativas prestando serviços de assessoria técnica para o desenvolvimento da gestão, 
governança e desempenho. Líder do Comitê de Sustentabilidade e Efetividade no Sistema OCB/GO. 


