I\’INSTITUTO .“ UFG

VERBENA UNIVERSIDADE
.‘ FEDERAL DE GOIAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO
INSTITUTO VERBENA
EDITAL N° 02/2023
(Consolidado pelo Edital Complementar n°1)

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE LICENCIATURA
EM EDUCACAO DO CAMPO - 2023

A Reitora da Universidade Federal de Goias (UFG), no uso de suas atribui¢cdes regimentais, tendo em vista o disposto
na Lei n°® 9.394/1996 (LDB), na Lei n° 13.184, de 04 de novembro de 2015, nos Decretos n® 5.773/2006 e n°
7.824/2012, nas Portarias Normativas n°® 40/2007-MEC, n° 391/2002-MEC, n° 18/2012-MEC, nas Resolucdes
CNE/CBE n° 1/2002, CONSUNI n° 20/2013 e CONSUNI n° 21/2013 e em consonancia com o curso de Apoio a
formacdo Superior em Licenciatura em Educagdo do Campo — LEDOC —torna publico o Processo Seletivo destinado
a selecionar candidatos(as) para o ingresso no curso de Licenciatura em Educacdo do Campo, area Ciéncias da
Natureza, oferecido por esta Universidade.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera realizado pelo Instituto Verbena, ao qual cabera executar todos os procedimentos
relativos a selecdo de candidatos(as), e pelo Centro de Gestdo Académica (CGA), responsavel pela Matricula dos(as)
aprovados(as).

1.2 Integram o Edital os Anexos descritos no Quadro 1.

Quadro 1
Anexo Titulo

| Cronograma

I Das Chamadas e da Matricula
1l Laudo Médico

1.3 O Processo Seletivo destina-se a candidatos(as) para o ingresso no curso de Licenciatura em Educacdo do Campo,
area Ciéncias da Natureza, na modalidade presencial em regime de alternancia, visando ao preenchimento de 40
(quarenta) vagas para o curso ministrado no Campus Goias, conforme as normas dispostas no Edital.

1.4 A selecdo para as vagas sera realizada por meio de Prova de Redacéo, conforme item 6 do edital.

1.5 As vagas no curso de Licenciatura em Educacdo do Campo destinam-se prioritariamente:

1.5.1 aos(as) professores(as) que atuam no segundo segmento do Ensino Fundamental e Ensino Médio nas escolas do
campo localizadas em areas rurais;

1.5.2 as pessoas que atuam em escolas ou instituicbes rurais em atividades educativas direcionadas a jovens e
adolescentes;

1.5.3 aqueles(as) que tenham concluido o Ensino Médio (ou curso equivalente) ou aqueles(as) que séo concluintes do
Ensino Médio e que pretendam atuar na Educagdo do Campo.

1.6 Sdo consideradas Escolas do Campo aquelas que tém sua sede em espaco geografico classificado pelo IBGE como
rural e, mais amplamente, aquelas escolas que, mesmo tendo sua sede em &reas consideradas urbanas, atendam a
populacdo de municipios cuja reproducdo social e cultural estd majoritariamente vinculada ao trabalho no campo,
conforme Decreto n° 7.352, artigo 1°, §1°, Inciso 1, de 4 de novembro de 2010.

1.7 O Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo serd presencial em Regime de Alternancia, composto por dois
momentos de formacéo: o Tempo Universidade e o Tempo Comunidade, com atividades concentradas e organizadas
em calendario proprio para a integralizacao curricular, com duracdo de 4 (quatro) anos.

1.7.1 O Tempo Universidade sera desenvolvido com aulas presenciais nas dependéncias da Universidade Federal de
Goias, no Campus Goiés.

1.7.1.1 As aulas presenciais do Tempo Universidade serdo realizadas exclusivamente no periodo noturno, observando
a dindmica das etapas curriculares.

1.7.2 O Tempo Comunidade serd realizado nas comunidades de origem da moradia dos(as) estudantes desse curso, em
escolas localizadas nas regides de abrangéncia dos municipios de origem dos(as) estudantes, em espacos rurais
especificos, para o cumprimento do fluxo curricular da alternancia, com acompanhamento sistematico dos(as)
professores(as) formadores(as).

2. DO PROCESSO DE INSCRICAO
2.1 Dainscricéo
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2.1.1 Ainscricdo no processo seletivo implica o pleno conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas
no Edital e nos demais instrumentos reguladores, inclusive da aplicacdo da Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), em que seus dados pessoais, sensiveis ou nao, serdo tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do certame, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecao,
e com a divulgagdo de seu nome, nimero de inscri¢cdo, modalidade de vagas que optou por concorrer e notas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, dos quais o(a)
candidato(a), ou seu(sua) procurador(a) legal, ndo podera alegar desconhecimento.

2.1.2 Ainscricdo sera realizada exclusivamente no endereco eletrbnico <www.institutoverbena.ufg.br>no Portal do(a)
candidato(a) no prazo previsto no Cronograma (Anexo I).

2.1.3 Para efetuar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera:

a) acessar o endereco eletrdnico <www.institutoverbena.ufg.br> a partir da data de abertura de inscri¢doaté as 17h00
(horario oficial de Brasilia/DF) do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma (Anexo 1);

b) preencher todos os campos do formulario de inscricéo, conferir os dados digitados e confirma-los;

c) escolher a cidade na qual deseja realizar a prova: Araguapaz, Aruand, Faina, Goias, Goiania, Itapuranga ou Sdo
Luis dos Montes Belos;

d) fazer upload da copia de documento de identificag&o;

e) gerar o formulério de inscri¢do. Esse formulario é o documento que certifica ao(a) candidato(a) a efetivacdo, no
sistema do Instituto Verbena/UFG, da solicitagdo de inscrigdo com seus respectivos dados.

2.1.4 Ainscricdo para o Processo Seletivo serd encerrada as 17h00 do ultimo dia de inscri¢do, conforme Cronograma
(Anexo I).

2.1.4.1 Apos a confirmacdo dos dados de inscrigdo, caso necessite ou deseje, o(a) candidato(a) podera efetuar uma
nova inscrigéo, respeitado o prazo previsto no Cronograma (Anexo ).

2.1.4.2 O Instituto Verbena/UFG ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag&o ou de outros
fatores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.1.4.3 A inscricdo somente serd& homologada mediante a confirmagdo do envio da cdpia do documento de
identificag&o.

2.1.4.3.1 O arquivo referido na alinea “d” do subitem 2.1.3 devera estar legivel, no formato PDF e ter tamanho
maximo de 50 MB. O envio da documentacdo digitalizada devera ocorrer no ato da inscrigdo.

2.1.5 Encerrado o periodo de inscri¢do, em caso de erro no nome do(a) candidato(a), entrar em contato com o Instituto
Verbena/UFG pelo e-mail <candidato.iv@ufg.br> para receber informag@es sobre os procedimentos de correcao.
2.1.6 As informacdes prestadas no formulario de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), sendo
direito do Instituto Verbena/UFG eliminar do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, mesmo que ja aprovado(a), resguardada a ampla defesa e o contraditério.

2.1.7 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, solicitada por e-mail e/ou via postal.

2.2 Da opcao pelo uso do nome social

2.2.1 De acordo com o Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, a candidata travesti ou o(a) candidato(a)
transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género)
que desejar atendimento pelo nome social durante a realizagdo das provas, podera solicitar a inclusdo do nome. Para
isso, o(a) candidato(a) devera informar o0 nome social no momento do cadastro, realizar o download do Requerimento
para Inclusdo do Nome Social, disponivel no formulario de cadastro de informacdes pessoais, e envia-lo para o e-mail
<candidato.iv@ufg.br>, observado o que trata o subitem 2.1.5.

2.2.2 O Instituto Verbena/UFG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condigédo
gue motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

2.2.3 As publicacoes referentes a candidata travesti ou ao(&) candidato(a) transexual serdo realizadas de acordo com
0 nome e 0 género constantes no registro civil.

2.3 Da documentacao de renda como critério de desempate

2.3.1 Em atendimento a Lei n° 13.184, de 04 de novembro de 2015, ao final do Processo Seletivo, caso haja empate
no numero de pontos, serd aplicado como critério de desempate a renda familiar desses(as) candidatos(as). O(a)
candidato(a) que ndo enviar a documentac@o de renda familiar ndo sera eliminado(a) do Processo Seletivo, sendo
adotados os demais critérios de desempate previstos.

2.3.2 Para fazer jus ao direito, o(a) candidato(a) devera fazer o upload dos seguintes documentos, no ato da inscri¢ao:
a) Declaracdo de composicdo do nucleo familiar devidamente preenchida e assinada (em modelo préprio disponivel
no endereco eletrénico do Instituto Verbena/UFG);

b) Comprovantes de renda referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2022 de cada uma das pessoas
gue contribuem com a renda da familia (considerar, neste caso: candidato(a), pai, mae, irmaos(as), avos, primos(as),
conhecidos(as), que morem na mesma residéncia).

2.3.2.1 A documentacdo comprobatdria de renda deverd estar legivel, no formato PDF e ter tamanho méaximo de 50
MB. O envio da documentacdo digitalizada deverd ocorrer no ato da inscricdo, durante o periodo previsto no
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Cronograma (Anexo ).

2.3.3 Serdo considerados comprovantes de renda, de que trata a alinea “b” do subitem 2.3.2, 0s seguintes documentos:
2.3.3.1 Trabalhadores Assalariados

a) Contracheques dos ultimos trés meses anteriores a data de inscrigdo (outubro, novembro e dezembro de 2022).

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2022, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada.

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em
dia, no caso de empregada doméstica.

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS.

f) Extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscri¢des (outubro, novembro e dezembro de 2022).

g) No caso de servidores(as) publicos(as) submetidos(as) a regimes estatutarios serdo aceitos apenas 0s documentos
relacionados nas alineas “a”, “b” e “f.

2.3.3.2 Atividade Rural

a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2022, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ 2022.

c) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da
familia, quando for o caso.

d) Extratos bancarios dos 3 (trés) ultimos meses anteriores a data de inscri¢do (outubro, novembro e dezembro de
2022) da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

e) Notas fiscais de vendas.

2.3.3.3 Aposentados(as) e Pensionistas

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (més anterior a inscri¢cdo — dezembro de 2022).

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2022, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

¢) Extratos bancérios dos Gltimos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do (outubro, novembro e dezembro de
2022).

2.3.3.4 Autbnomos(as) e Profissionais Liberais

a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2022, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Quaisquer declaracoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou amembros de sua
familia, quando for o caso.

¢) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més (dezembro de 2022), compativeis
com a renda declarada.

d) Extratos bancarios dos Gltimos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo (outubro, novembro e dezembro de
2022).

e) Declaracdo de autdbnomo(a), informal ou profissional liberal, devidamente preenchida e assinada (em modelo
préprio disponivel no endereco eletronico do Instituto Verbena/UFG).

2.3.3.5 Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imoéveis

a) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2022 acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restitui¢cdo, quando houver.

b) Extratos bancarios dos Gltimos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo (outubro, novembro e dezembro de
2022).

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos
comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscri¢do (outubro, novembro e dezembro de 2022).

2.3.3.6 Desempregado(a)

a) Declaracdo de desempregado(a) devidamente preenchida e assinada (em modelo préprio disponivel no endereco
eletronico do Instituto Verbena/UFG).

b) Resciséo de contrato e documento de auxilio-desemprego.

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS atualizada.

2.3.4 A homologacdo da inscricdo ndo depende dessa documentacdo de renda, uma vez que a renda familiar sera
utilizada apenas como primeiro critério de desempate para ocupacao de vaga.

2.3.5 Os resultados preliminar e final da analise da documentacdo de renda como critério de desempate serdo
publicados nas datas previstas no Cronograma (Anexo I).

2.4 Da homologacéo da inscricéo

2.4.1 Efetuada a inscri¢do, os dados informados pelo(a) candidato(a) ficardo disponiveis para consulta, conferéncia
e acompanhamento no Portal do(a) candidato(a).

2.4.1.1 Compete ao(d) candidato(a) acompanhar, no Portal do(a) candidato(a), a confirmacdo de sua inscrigéo,
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verificando a sua regularidade.

2.4.2 A homologacéo da inscricdo serd realizada mediante a confirmagdo do upload da cdpia do documento de
identificacdo.

2.4.3 Para fins de impresséo e publicacdo dos resultados, serdo considerados os dados do cadastro de informacdes
pessoais realizado pelo(a) candidato(a) até a homologacdo das inscri¢cdes, conforme data prevista no Cronograma
(Anexo I).

2.4.4 O(A) candidato(a) que efetuar mais de uma inscrigdo ficard homologado(a) na inscricdo mais recente, sendo
desconsiderada(s) a(s) outra(s).

2.4.5 As inscricdes serdo analisadas pelo Instituto Verbena/UFG, sendo indeferidas agquelas que ndo estiverem de
acordo com as condicdes estabelecidas no Edital.

2.4.6 Osresultados preliminar e final das inscrigdes homologadas serdo publicadas nas datas previstas no Cronograma
(Anexo 1), apresentando o0 nome do(a) candidato(a), 0 nimero de inscri¢do e a cidade onde o(a) candidato(a) realizara
a prova, informados no cadastro de informacdes pessoais.

3. DOS DIREITOS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

3.1 Ao(A) candidato(a) com deficiéncia sdo assegurados 0s seguintes direitos: tempo adicional para realizacdo da
Prova de Redagéo, conforme subitem 3.6, e correcédo diferenciada da Prova de Redacao, conforme subitem 3.7.

3.2 E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar no art. 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e alteracfes posteriores, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), no art. 2° da Lei Federal n.° 13.146, de 06 de julho de 2015, e na Lei n.° 14.126, de
22 de marco de 2021 (visdo monocular).

3.3 A pessoa com deficiéncia, resguardados os direitos previstos na forma da lei, participara do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢es com os(as) demais candidatos(as), no que se refere ao conteudo da prova, aos critérios de
avaliagdo, ao horario, data e local de aplicagdo da prova e & nota minima exigida para aprovagé&o.

3.4 O(A) candidato(a) que em razédo da deficiéncia necessitar de condi¢Oes especiais para realizagdo das provas devera
observar as providéncias necessarias, especificadas no item 4.

3.5 O Laudo Médico

3.5.1 O Laudo Médico devera, preferencialmente, ser emitido em formulério proprio (Anexo Ill), obedecendo as
seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificagdo do candidato, bem como 0 nome, o nimero do registro
no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel pela emissao do laudo;

b) descrever o tipo, o grau e/ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao

cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 11);

c) constar, quando for o caso, a necessidade do uso de préteses ou adaptacdes;

d) para pessoa com deficiéncia auditiva, o Laudo Médico (Anexo I1) devera ser acompanhado do original do exame

de audiometria, realizado até no maximo 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscrigdes;

e) para pessoa com deficiéncia fisica, devera apresentar exames comprobatorios da deficiéncia, desde que tenham

sido realizados até 12 (doze) meses antes do Ultimo dia das inscrigdes;

f) para pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo I11) devera ser

acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou o nivel de

funcionamento intelectual em relagdo a media,emitido por psicologo/médico psiquiatra, realizado até, no maximo, 12

(doze) meses antes do ultimo dia das inscricoes;

g) para pessoa com deficiéncia visual, o Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo Ill) devera ser

acompanhado do original do exame de acuidade visual em Ambos os Olhos (AO), patologia e campo visual recente,

realizado até no méaximo 12 (doze) meses antes do Ultimo dia das inscri¢oes;

h) para pessoa com Transtorno do Espectro Autista, o Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo I11)

deverd ser acompanhado de documentos que comprovem o transtorno. Os documentos possuem validade por prazo

indeterminado, desde que observados os requisitos estabelecidos na legislacdo pertinente.

3.5.2 O Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo I1) terd validade de até um ano, contados, no maximo,

12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscri¢oes.

3.5.3 Apenas sera aceito laudo médico com todas as informacgdes exigidas no subitem 3.5, sob pena de ser indeferida
a solicitacdo do(a) candidato(a).

3.6 Do Tempo Adicional

3.6.1 Para solicitar o tempo adicional, antes de se inscrever, o(a) candidato(a) devera acessar o endereco eletronico
<www.institutoverbena.ufg.br>, imprimir o formulério do Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo
I11) e solicitar a um(a) médico(a) especialista na area de sua deficiéncia que o preencha, conforme as instrucdes
descritas no subitem 3.5.

3.6.2 O(A) candidato(a) com deficiéncia podera solicitar tempo adicional de 1 (uma) hora para realizar a prova
devendo, no ato da inscricéo:

a) declarar-se pessoa com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente;


http://www.institutoverbena.ufg.br/
http://www.institutoverbena.ufg.br/

aﬁ'\ INSTITUTO ‘.“ UFG

VERBENA Tog it

b) assinalar o tipo de deficiéncia;

¢) solicitar o tempo adicional;

d) enviar, via upload, o Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo I11) original, devidamente preenchido
pelo(a) médico(a) da area de suadeficiéncia, no qual deverd estar expressa, detalhadamente, a justificativa para a
concessao dessa condicdo especial e 0s exames exigidos de acordo com o subitem 3.5.

3.6.2.1 Os arquivos referidos na alinea “d” deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB.
3.6.3 O(A) candidato(a) que ndo apresentar o Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo IIl) com a
justificativa para concessdo do tempoadicional ou aquele(a) que apresentar o laudo no qual o(a) médico(a) descreve
que o(a) candidato(a) ndo necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

3.6.4 O(A) candidato(a) com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, nao solicitar tempo adicional tera sua vontade
respeitada, mesmo que prescrita no Laudo Médico a necessidade desse tempo.

3.6.5 A concessdo ao(a) candidato(a) do direito de tempo adicional, bem como a op¢édo do(a) candidato(a), no ato da
inscri¢do, de concorrer como pessoa com deficiéncia, por si s6, ndo garantem confirmacdo dessa condicao.

3.6.6 As publicacdes preliminar e final do resultado da analise da documentacdo do(a) candidato(a) que realizou o
upload da documentacdo para fazer a prova com tempo adicional, bem como daquele(a) candidato(a) que tiver o
pedido indeferido em virtude de a documentagdo enviada nédo estar de acordo com as exigéncias do Edital, seréo
publicadas nas datas previstas no Cronograma (Anexo ).

3.7 Da Correcdo Diferenciada

3.7.1 Os(As) candidatos(as) com deficiéncia auditiva poderdo solicitar a corre¢ao diferenciada da prova de Redacéo.
3.7.2 Na correcdo diferenciada das provas serdo adotados mecanismos flexiveis que valorizem os contetdos
semanticos da prova, de acordo com o Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e Decreto n.° 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e suas alteracfes posteriores.

3.7.3 Para solicitar correcdo diferenciada, o(a) candidato(a) deverd acessar o endereco eletrénico
<www.institutoverbena.ufg.br>, imprimir o formulario do Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo
I11) e solicitar a um(a) médico(a) especialista na area de sua deficiéncia que o preencha, conforme as instrugdes
descritas no subitem 3.5.

3.7.4 Realizado o preenchimento do Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo I11), o(a) candidato(a)
devera:

a) declarar-se pessoa com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente;

b) assinalar o tipo de deficiéncia;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo IlI) original,
devidamente preenchido pelo médico especialista na area de sua deficiéncia, e 0os exames exigidos, conforme o
subitem 3.5.

3.7.5 Os arquivos referidos na alinea “c” do subitem 3.7.4 deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho
maximo de 50 MB. O envio da documentacao digitalizada devera ocorrer no ato da inscricao.

3.7.6 Caso o(a) candidato(a) ndo assinale e ndo cumpra esses procedimentos, perdera o direito a correcdo diferenciada.
3.7.7 O(A) candidato(a) que solicitar correcdo diferenciada e obtiver o resultado da documentagéo indeferido néo
podera usufruir desse direito.

3.7.8 Os resultados preliminar e final da solicitacdo de corre¢do diferenciada da prova deredacdo serdo publicados
nas datas previstas no Cronograma (Anexo ).

4. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

4.1 O(A) candidato(a) com deficiéncia, com transtornos globais de desenvolvimento, com transtornos
funcionais, temporariamente acometido(a) por problema de salde, que desejar condicao especial para realizar a prova,
tais como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o Cartdo-Resposta, sala individual
ou com namero reduzido de candidato(as), excluindo-se o atendimento domiciliar, no momento da inscri¢do, devera:
a) informar que deseja condicdes especiais para realizar a prova;

b) preencher o Requerimento de Condigdes Especiais para a realizacdo da prova;

c) enviar, via upload, o Laudo Médico original (preferencialmente no modelo do Anexo Ill), devidamente
preenchido pelo(a) médico(a) especialista na area de sua deficiéncia ou o Atestado Médico informando o problema de
salde ou o grau da doenca ou enfermidade do(a) candidato(a).

4.1.1 Os arquivos referidos na alinea “c deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB.
4.1.2 O Laudo Médico (preferencialmente no modelo do Anexo Ill), a que se refere a alinea “c”, devera ter sido
emitido até, no maximo, 12 (doze) meses antes do Gltimo dia das inscricGes.

4.1.3 O Atestado Médico, a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido até, no maximo, 6 (seis) meses antes do
altimo dia das inscricoes.

4.1.4 No caso de solicitagdo especial que envolva a utilizacdo de recursos tecnoldgicos, no dia de aplicagéo de prova,
poderé ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade e razoabilidade.

4.2 O(A) candidato(a) que apresentar algum comprometimento de salde (recém-acidentado(a), recém- operado(a),
acometido(a) por alguma doenca etc.), ap6s o término das inscricdes, e necessitar de condi¢Oes especiais para a
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realizacdo da prova deverd imprimir e preencher o Requerimento de Condicdes Especiais, de acordo com as instrugdes
contidas, disponivel no Portal do(a) Candidato(a), acompanhado do Atestado Médico original, e enviar para o e-mail
<reservadevaga.iv@ufg.br> até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da realizacdo da prova.

4.3 A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de necessidade, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4 A candidata lactante que necessitar amamentar crianca de até 1 (um) ano de idade durante a realizacdo da prova
devera preencher o Requerimento de CondigOes especiais no ato da inscricao.

4.4.1 Caso a necessidade referida no subitem anterior surja ap6s o término das inscri¢@es, a candidata devera acessar
o Portal do(a) Candidato(a), imprimir o Requerimento de CondicGes Especiais, preencher e enviar para o e-mail
<reservadevaga.iv@ufg.br>, até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da realiza¢do da prova.

4.4.2 A candidata terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos. Os intervalos serdo computados a partir do horéario de inicio das provas. O tempo despendido na
amamentacgdo serd compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo.

4.5 A candidata lactante devera anexar ao Requerimento de Condic¢des Especiais (subitem 4.4) cdpia do documento
de identificacdo (subitem 5.1) do(a) acompanhante que ficara responsavel pela guarda da crianca durante a realizacdo
da prova.

4.5.1 O(A) acompanhante, maior de 18 (dezoito) anos, responsavel pela guarda da crianca somente tera acesso ao
local da prova mediante a apresentacdo do documento de identificagdo original, cuja copia tenha sido anexada ao
Requerimento de Condicbes Especiais.

4.5.2 A candidata que comparecer com a crianga sem levar acompanhante ndo poderé realizar a prova.

4.6 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condigdo especial para realizagdo da prova, o0 Requerimento
de Condigdes Especiais cuja data seja a mais recente, sendo desconsiderados os anteriores.

4.7 O resultado dos pedidos de condicdes especiais para realizagdo das provas sera publicado no prazo previsto no
Cronograma (Anexo ).

4.7.1 O resultado da solicitacdo de condigBes especiais para o(a) candidato(a) que fizer a solicitagdo online até o
ultimo dia das inscrigdes sera divulgado também no Portal do(a) candidato(a) / Requerimento, exclusivamente para
o(a) candidato(a), conforme o periodo previsto no Cronograma (Anexo I).

4.7.1.1 Os(As) demais candidatos(as) obterdo a resposta diretamente no Instituto Verbena/UFG pelo e-mail
<reservadevaga.iv@ufg.br>.

4.8 O(A) candidato(a) que solicitar qualquer condicdo especial e ndo entregar ou ndo enviar o Laudo Médico ou
atestado médico original ou o relatério médico original terd o pedido de condicdes especiais indeferido e ndo podera
realizar a prova em caréater especial.

4.9 Caso o(a) candidato(a) ndo tenha solicitado condigdes especiais previamente, ele(a) realizard a prova em
igualdade de condicBes com os(as) demais candidatos(as), ndo sendo concedido qualquer atendimento especial.
4.10 Sera indeferido o pedido de tempo adicional solicitado por meio de Requerimento de CondicBes Especiais,
tendo em vista que esse direito deverd ser solicitado no ato da inscricdo em campo especifico para esse fim, conforme
subitem 3.5.

4.11 Serdo adotadas todas as providéncias que se facam necessarias para permitir aos(as) candidatos(as) com
deficiéncia e aqueles que requereram condicgdes especiais facil acesso aos locais de realiza¢do das provas, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) levar os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a realizacdo das provas,
previamente autorizados pelo Instituto Verbena/UFG.

5. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

5.1 Serdo considerados documentos de identificagdo para a inscricao e para o acesso aos locais de prova os documentos
expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o Passaporte, a Carteira Nacional de Habilitagdo em papel e as

carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas documentos de

identidade.

5.1.1 O documento de identificacdo devera conter foto e estar em perfeitas condi¢oes, de forma a permitir, com clareza,

a identificagcédo do(a) candidato(a) e de sua assinatura.

5.1.2 O(A) candidato(a) que apresentar documento de identificacdo que gere dlvidas relativas a fisionomia ou a

assinatura do portador podera ser submetido a identificagdo especial para posterior encaminhamento a Policia Civil

para confirmacao.

5.2 N&o serdo aceitos documentos no formato digital como documento de identificagcdo no Processo Seletivo, bem

como a Certiddo de Nascimento, a Certidao de Casamento, o Titulo de Eleitor, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), a
Carteira de Estudante, o Certificado de Alistamento ou de Reservista ou quaisquer outros documentos (crachas,

identidade funcional) diferentes dos especificados no subitem 5.1.

5.3 O(A) candidato(a) estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte com visto valido.
5.4 Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto, roubo ou perda,
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devera entregar documento (original ou copia simples) que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, emitido
com prazo méximo de 30 (trinta) dias anteriores a data de realizacdo da prova.

6. DA PROVA DE REDACAO

6.1 A selecdo dos(as) candidatos(as) se dard mediante a realizacdo de uma Prova de Redacao, de carater eliminatorio
e classificatdrio.

6.2 A Prova de Redagdo serd composta de um tema, que o(a) candidato(a) devera desenvolver seguindo uma das
propostas contidas na prova. Sera apresentada uma coletanea de textos que servira de base para a sua producéo textual.

6.3 A Prova de Redacdo visa avaliar a capacidade de articulacdo de conhecimentos do candidato por meio da
producdo textual, observando suas habilidades e competéncias na manipulacéo da lingua portuguesa, de acordo com
a pontuacao e critérios apresentados no Quadro 3.

Quadro 3

Critérios Pontuacdo
Ao tema 0 (zero) a 20 (vinte) pontos
. /A leitura da coletanea 0 (zero) a 20 (vinte) pontos
| - Adequago /A0 género textual 0 (zero) a 20 (vinte) pontos
A modalidade escrita 0 (zero) a 20 (vinte) pontos
Il — Coesédo e coeréncia 0 (zero) a 20 (vinte) pontos

Total 100 (cem) pontos

6.4 A Prova de Redacdo seré classificatoria e eliminatoria, sendo eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a)
gue ndo obtiver, no minimo, 40 (quarenta) pontos.

6.5 O(A) candidato(a) devera produzir, com base no tema proposto, um texto com no maximo 30 (trinta) linhas.

6.6 Em casos de fuga ao tema proposto ou ndo producdo de um texto em prosa, o(a) candidato(a) recebera nota 0,0
(zero) na Prova de Redacao.

6.7 Os resultados preliminar e final da Prova de Redag&o serdo publicados nas datas previstas no Cronograma (Anexo
).

6.8 Das condices gerais para a realizacdo da Prova de Redagéo

6.8.1 A Prova tera duracdo de 2 (duas) horas, sera realizada no periodo vespertino nas cidades de Araguapaz,
Aruand, Faina, Goias, Goiania, Itapuranga e Sdo Luis dos Montes Belos, conforme a opcdo realizada pelo(a)
candidato(a) no ato da inscri¢do, na data prevista no Cronograma (Anexo I).

6.8.2 O comunicado que informa o horério e o local de realizagdo da prova seré divulgado na péagina do Processo
Seletivo, na data prevista no Cronograma (Anexo 1), sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) consultar
essa informacao, visto que ndo sera enviada correspondéncia individualizada.

6.8.3 No comunicado que informa o local de prova, o(a) candidato(a) devera observar o horario de abertura e
fechamento dos portdes.

6.8.4 No local de prova, somente sera permitido o ingresso do(a) candidato(a) que estiver portando o original de um
dos documentos de identificagdo citados no subitem 5.1 do Edital, salvo o caso previsto no subitem 5.4.

6.8.5 Paragarantiada lisura do processo seletivo, poderdo ocorrer, como forma de identificacao, a coleta da impressao
digital e o registro de imagem do(a) candidato(a) (fotografia e/ou filmagem) no dia de realizacéo da prova.

6.8.6 No tempo reservado a prova, estdo incluidos a coleta da impressdo digital, o registro de imagem do(a)
candidato(a) (fotografia e/ou filmagem), caso ocorram, e a transcri¢cdo do textopara o Caderno de Resposta da
Redacdo.

6.8.7 O(A) candidato(a) é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do nimero
de sua inscri¢do, do nimero de seu documento de identidade e do curso escolhido, os quais constardo no Caderno de
Resposta da Redacgéo e na Ficha de Identificagdo.

6.8.8 A Prova de Redacdo devera, também, ser realizada com caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada
em material transparente.

6.8.9 Néo serd permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no Caderno de Resposta da Redacdo, tampouco havera
sua substituicao por erro no seu preenchimento.

6.8.10E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento do Caderno de Respostada Redac&o, bem
como de eventuais danos causados a ele.

6.8.11 N&o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada, nem aplicacéo de provas fora da data, do horério e do local
determinados pelo Instituto Verbena/UFG.

6.8.12 Os casos de alteracBes psicologicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias (gravidez, estados
menstruais, indisposi¢des, cdimbras, contus@es, crises reumaticas, luxacgdes, fraturas, crises de labirintite e outros) e
casos de alteracOes climaticas (calor intenso, temporais e outros), gue diminuam ou limitem a capacidade fisica dos(as)
candidatos(as) para realizarem as provas e terem acesso ao local, ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo
concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.



aﬁ'\ INSTITUTO ‘.“ UFG

VERBENA Tog it

6.8.13 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova, em razdo do
afastamento do(a) candidato(a) do local de sua realizag&o.

6.8.14 Por motivo de seguranca, serdo adotados o0s seguintes procedimentos para a realiza¢do das provas:

a) ndo sera permitida a entrada de candidatos(as), nos locais das provas, portando qualquer tipo de arma branca e/ou
arma de fogo (salvo o caso previsto no subitem 6.8.15);

b) ndo serad permitido o uso ou o porte de telefone celular, de relégio (qualquer tipo), assim como equipamentos
elétricos, eletrénicos, e/ou de comunicacdo (receptor ou transmissor) de qualquer natureza, os quais deverao
permanecer obrigatoriamente desligados, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados;

C) sera entregue ao(d) candidato(a), ao entrar na sala, embalagem plastica de seguran¢a, na qual deverdo ser
colocados todos os pertences mencionados na alinea “b”, mantida embaixo do assento;

d) ndo sera permitido, também, o uso ou porte de outros objetos do tipo carteira, chave (qualquer tipo), éculos
escuros, itens de chapelaria ou quaisquer outros, os quais deverdo permanecer embaixo do assento;

e) ndo sera permitida a entrada de candidato(a) com bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que néo
sejam fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como agua, refrigerantes ou sucos,
bolachas ou biscoitos, chocolates, balas, barras de cereais. Os alimentos e as bebidas deverao estar acondicionados
em embalagens pléasticas com visibilidade do conteudo;

f) durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida a comunicacdo em Libras, gestual, verbal, escrita etc. entre
candidatos(as);

g) iniciada a prova, o(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de realizacdo da prova com a devida
liberagdo dada pelo(a) coordenador(a) local e apos ter decorrida 1 (uma) hora de prova;

h) os(as) trés ultimos(as) candidatos(as) deverdo permanecer juntos(as) no local de realizagdo da prova, sendo
liberados(as) somente apos a entrega do material do(a) dltimo(a) candidato(a), tendo seus nomes e suas assinaturas
registradas em Relat6rio de Aplicacdo de Prova.

6.8.15 O(A) candidato(a) que for amparado pela Lei Federal n®10.826/2003 e suas alteragOes, e necessitar realizar
as provas armado(a) devera enviar essa solicitagdo para o e-mail candidato.iv@ufg.br, durante o periodo de
inscricBes. O(A) candidato(a) devera anexar nesse e-mail a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de
Fogo e da Autorizacao de Porte, conforme definidos na referida lei.

6.8.16 O(A) candidato(a) amparado(a) pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracdes, que néo fizer a solicitagdo
conforme descrito no subitem 6.8.15, ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o
estabelecido neste edital, estard automaticamente eliminado e néo tera classificagdo no processo seletivo.

6.8.17 O Instituto Verbena/UFG ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais de candidato(a), nao
dispondo de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova.

6.8.18 Ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condi¢do especial
prevista no Edital), assim como a permanéncia de candidato(a) no local, ap6s o término das provas.

6.8.19 Poderd haver monitoramento de sinais eletrdnicos dentro das salas, bem como a utilizacdo de detectores de
metal e outras agdes de seguranca durante a aplicacdo das provas.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL E DO BOLETIM DE DESEMPENHO

7.1Da classificacdo final dos(as) candidatos(as)

7.1.1 A Prova de Redacdo sera classificatoria e eliminatdria, sendo eliminado(a) do Processo Seletivo o(a)
candidato(a) que ndo obtiver, no minimo, 40 (quarenta) pontos.

7.1.2 Para efeito de classificacdo final, os(as) candidatos(as) serdo posicionados(as) em ordem decrescente da
Pontuacéo Final na Prova de Redacéo.

7.1.3 Em caso de empate, terd preferéncia o(a) candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma
do disposto no paragrafo Gnico do Artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso).
Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, ao(a) candidato(a) que tiver:

a) menor renda familiar (para candidatos(as) cuja documentacdo for deferida, conforme subitem 2.4);

b) maior idade.

7.1.4 Os resultados preliminar e final do Processo Seletivo serdo publicados de acordo com a ordem de classificagdo
e com a pontuacéo final na Prova de Redagéo.

7.2 Do Boletim de Desempenho

7.2.1 O Boletim de Desempenho com a nota da Prova de Redacao ficara disponivel, no Portal do(a) Candidato(a), na
data prevista no Cronograma (Anexo I).

7.2.2 A visualizagdo do Caderno de Resposta da Redagdo sera disponibilizada ao(a) candidato(a) no Boletim de
Desempenho. O(A) candidato(a) tera acesso a uma copia ndo editavel do Caderno de Resposta da Redacdo por ele
realizada, sem quaisquer marcacdes da banca.

7.2.3Nos resultados preliminar e final do Processo Seletivo constardo somente as notas dos(as) candidatos(as) que
atingirem a nota minima exigida. Os(As) demais terdo acesso as notas por meio do Boletim de Desempenho.
7.2.4Ndo terdo acesso ao Boletim de Desempenho os(as) candidatos(as) que forem eliminados(as) do Processo
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Seletivo em virtude da aplicacdo de qualquer das penalidades que constam no subitem 9.1.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera assegurado ao(a) candidato(a) o direito de interpor recurso contra:

a) o Edital e seus anexos;

b) o resultado preliminar das inscricbes homologadas;

c) o resultado preliminar da anélise da documentacéo do(a) candidato(a) que realizou o upload do laudo médico e
requereu tempo adicional e/ou correcdo diferenciada da prova de redacéo — pessoa com deficiéncia;

d) o resultado preliminar da anélise da documentag&o de renda como critério de desempate;

e) o resultado preliminar da Prova de Redacao;

) o resultado preliminar do Processo Seletivo.

8.2 Para a interposicao de recurso, o(a) candidato(a) devera:

a) preencher o recurso, em formulério proéprio, disponivel no Portal do(a) candidato(a), fundamentando-se com
material bibliogréafico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo precisa daquilo em que se julgar
prejudicado;

b) ndo se identificar no corpo do recurso, sob pena de ser indeferido.

8.3 O prazo para interposi¢do de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas apds a publicagdo preliminar dos
resultados e ato. Ndo serdo computadas horas referentes aos dias ndo uteis.

8.3.1 No periodo recursal, quando for o caso, ndo havera possibilidade de complementacdo ou substituicdo dos
documentos anteriormente enviados.

8.4 Os recursos interpostos em prazo destinado a fase diversa da questionada serdo considerados extemporaneos e
ndo serdo aceitos, bem como aqueles em desacordo com o subitem 8.2, ou enviados por e-mail ou via postal.

8.5 Sera indeferido o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificacbes estabelecidas no Edital.

8.6 Nos casos em que o recurso envolver as Bancas Examinadoras, essas serdo as Gltimas instancias recursais do
Processo Seletivo.

8.6.1 Ndo haverd qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideracdo da decisdo proferida pela Banca
Examinadora.

8.7 Na analise dos recursos interpostos, o Instituto Verbena/UFG determinard a realizagdo de diligéncias que
entender necessarias e dando provimento, poder4, se for o caso, alterar o resultado.

8.8 A resposta ao recurso ficara disponivel ao(a) interessado(a), no Portal do(a) candidato(a), apds a publicacao final
do resultado que o motivou. Em caso de recurso contra o Edital e seus anexos, a resposta ficara disponivel quando
doinicio das inscri¢Ges. Esses resultados ficardo disponiveis para o(a) interessado(a) tomar ciéncia da deciséo até a
homologacao do certame.

9. DAS PENALIDADES

9.1 Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que:

a) ndo comparecer as provas ou a qualquer uma das etapas ou atividades referentes ao Processo Seletivo e alegar
desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas, bem como quanto as convocagoes
divulgadas nos termos do Edital;

b) chegar aos locais de realizacdo da prova ap6s o horério estabelecido;

Cc) ausentar-se do recinto de realiza¢do das provas sem a devida permissao;

d) exceder o tempo de realizagéo das provas;

e) levar consigo o Caderno de Resposta da Redacdo, ao retirar-se da sala;

f) ndo permitir a coleta da impressdo digital e o registro de sua imagem (fotografia e/ou filmagem) como forma
de identificacéo;

g) Prestar, em qualquer momento, declaragéo falsa ou inexata;

h) ndo apresentar qualquer um dos documentos que comprove o atendimento dos requisitos fixados no Edital;

i) praticar atos que contrariem as normas do Edital;

J) ndo atender as determinacfes do Edital e aos seus atos complementares;

k) mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato(a) ou ser descortés com supervisores(as),
coordenadores(as), aplicadores(as) de provas, aplicadores(as) reserva, porteiros(as), auxiliares de limpeza ou
autoridades e pessoas incumbidas da realizacdo do processo seletivo;

1) estiver portando (ligado/desligado) telefone celular, reldgio (qualquer tipo), assim como equipamentos elétricos,
eletronicos, e/ou de comunicagdo (receptor ou transmissor) de qualquer natureza, os quais deverdo permanecer
obrigatoriamente desligados, com todos os aplicativos, funcGes e sistemas desativados. Caso o telefone celular ou
algum equipamento eletrdénico emita qualquer sinal (sonoro ou de conectividade), mesmo sem a sua interferéncia
direta, durante a realizacdo das provas, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do certame;

m) tiver o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico ligado, mesmo sem a sua interferéncia direta,
durante a realizacdo das provas;

n) for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, que o(a) candidato(a) utilizou processos
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ilicitos;

0) portar arma de fogo no ambiente de provas em desacordo com as normas previstas no Edital.

9.2 Poderé ser eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que:

a) estiver portando, apos o inicio das provas, bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que ndo sejam
fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como garrafa de &gua, refrigerantes ou sucos,
bolachas ou biscoitos, chocolates, balas, barras de cereais;

b) for surpreendido(a), durante a realizacdo das provas, comunicando de qualquer forma com outro(a) candidato(a);
c) deixar de transcrever a frase indicada na capa do Caderno de Resposta da Reda¢éo para sua Ficha de Identificacao.
9.3 Fica assegurado ao(a) candidato(a) eliminado(a), apos a aplicacdo das penalidades que constam nos subitens 9.1e
9.2, o direito a ampla defesa e o contraditério.

10. DAS CHAMADAS E DA MATRICULA

10.1 Informagdes sobre as Chamadas, bem como fases, instruc@es gerais e a documentacdo exigida para a Matricula
estdo descritas no Anexo Il.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 Todos os horérios referenciados no Edital tém por base o horério oficial de Brasilia.

11.2 A interpretagdo do Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinacao dos itens previstos para
determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracdo e correta aplicagdo, sendo dirimidos os conflitos e as
davidas pelo Instituto Verbena/UFG e pelo CGA/UFG.

11.3Todas as informagbes complementares  estardo  disponiveis no  enderego  eletrbnico
<www.institutoverbena.ufg.br>.

11.4 As disposicoes e instrucdes contidas na pagina da Internet, nas capas dos cadernos das provas, nos Editais
Complementares e avisos oficiais divulgados pelo Instituto Verbena/UFG no endereco eletrénico
<www.institutoverbena.ufg.br> constituirdo normas que passarao a integrar o Edital.

11.5 Os casos omissos serdo analisados e decididos nos ambitos do CGA/UFG e do Instituto Verbena/UFG.

11.6 A inscri¢do no Processo Seletivo implica o consentimento na utilizacdo e divulgacdo de suas notas e das
informac@es prestadas no ENEM (se for o caso), conforme ano de participagdo indicado na inscri¢do pelo(a)
candidato(a) e informacOes prestadas no Processo Seletivo, inclusive aquelas constantes do formulario
socioeconémico.

11.7 O uso de informages falsas ou documentos irregulares ou outros meios ilicitos, mesmo que verificado em
momento posterior a realizacdo da Matricula, podera levar a anulagdo da Matricula do(a) candidato(a) nesta
instituicdo, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa.

11.8 As aulas e as atividades nos cursos presenciais de graduacéo da UFG sdo ministradas de segunda a sdbado, nos
turnos matutino, vespertino, noturno e integral, podendo ser alterado conforme o padrdo de horério de aulas
estabelecido pelas Unidades Académicas ou Unidades Académicas Especiais, respeitando-se 0s turnos previstos nos
projetos pedagdgicos de cada curso.

11.9 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos
noseditais e nas normas que regulamentam o Processo Seletivo, bem como 0s respectivos horéarios de atendimento
da UFG e a apresentagdo dos documentos exigidos para a Matricula, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
11.10 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo CGA/UFG e pelo Instituto Verbena/UFG ou por
instancia competente.

Goiania, 23 de janeiro de 2023.

Prof2, Angelita Pereira de Lima
Reitora da UFG
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GQIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
INSTITUTO VERBENA
EDITAL N°02/2023

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE LICENCIATURA

EM EDUCACAO DO CAMPO - 2023

ANEXO | - CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE

23/01/2023 Publicagdo do Edital e dos Anexos.
Prazo para realizar inscricdo no endereco eletronico
<www.institutoverbena.ufg.br>, no Portal do(a) candidato(a) - No ultimo dia, as
inscricdes serdo até as 17h00.
Prazo para o(a) candidato(a) realizar upload da copia de documento de identificacdo

26/01 a 17/02/2023 para a homologagao da} inscricao. - N

Prazo para o(a) candidato(a) realizar upload do laudo médico (Anexo Ill) para
requerer tempo adicional e/ou correcéo diferenciada - pessoa com deficiéncia.
Prazo para solicitacdo de condicdes especiais para realizagdo de prova.
Prazo para realizar o upload dos documentos de renda para fins de desempate na Gltima
colocacdo.
Publicag&o do resultado preliminar das inscrigdes homologadas.
Publicacdo do resultado preliminar da anélise da documentagdo do(a) candidato(a)
que realizou o upload do laudo médico (Anexo Il1) para requerer tempo adicional e/ou

23/02/2023 correcgdo diferenciada - pessoa com deficiéncia.
Publicagéo do resultado preliminar dos documentos de renda para fins de desempate
na ultima colocacéo.
Publicagéo do resultado final das inscrigdes homologadas.
Publicacdo do resultado final da andlise da documentacdo do(a) candidato(a) que
realizou o upload do laudo médico (Anexo Ill) para requerer tempo adicional e/ou
correcgdo diferenciada - pessoa com deficiéncia.

01/03/2023 o . .
Publicagdo do resultado final dos documentos de renda para fins de desempate na
ultima colocacao.
Divulgacéo do resultado dos pedidos de condi¢des especiais para realizagdo de prova,
no Portal do(a) candidato(a) / Requerimento.

02/03/2023 Divulgagdo do comunicado que informa o local de realizacdo da prova de redacéo.

05/03/2023 Realizacéo da prova de redacéo.

14/03/2023 qulicagaNo do resultgdo preliminar da prova de redagéo. )
Divulgacdo do boletim de desempenho da prova de redag&o.

21/03/2023 Publicagéo do resultado final da prova de redacdo.

22/03/2023 Publicacéo do resultado preliminar do processo seletivo.

28/03/2023 Publi_ca(;éf) do resultaNdo final do processo seletivo.
Publicacdo da relacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em 12 Chamada.
Prazo para realizacdo da matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em 12

03/04 a 12/04/2023

Chamada.
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EDITAL N° 02/2023

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE LICENCIATURA
EM EDUCACAO DO CAMPO - 2023

ANEXO Il - DAS CHAMADAS E DA MATRICULA

1. DAS CHAMADAS

1.1 As Chamadas realizadas pela UFG serdo divulgadas no endereco  eletrdnico
<www.institutoverbena.ufg.br>, nas datas previstas no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1), sendo
responsabilidade dos(as) candidatos(as) interessados(as) acompanha-las.

1.2 A 1* Chamada deste Processo Seletivo é para candidatos(as) aprovados(as) em cursos com ingresso previsto
para 2023/1.

1.3 Apbs a 12 Chamada, caso haja vagas remanescentes, essas serdo preenchidas por meio de Chamadas
subsequentes (22 e 32 Chamadas), previstas no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo ).

1.3.1 Vagas remanescentes sdo resultantes da auséncia de candidatos(as) durante a Matricula Presencial,
indeferimento de Matricula Presencial ou desisténcia ap6s a Matricula Presencial.

1.4 A 2% e 32 Chamadas deste Processo Seletivo sdo para candidatos(as) aprovados(as) em cursos com ingresso
previsto para 2023/1.

1.5 A UFG reserva-se o direito de alterar o Cronograma e o formato das Chamadas e/ou realizar quantas
Chamadas subsequentes forem necessarias para o preenchimento das vagas.

1.5.1 As condigdes acima também se aplicam em situa¢fes de ameaca a vida dos(as) candidatos(as) e dos(as)
colaboradores(as) do processo de Matricula.

2. DA MATRICULA PRESENCIAL

2.1 A Matricula presencial é obrigatéria. Havera perda da vaga caso o(a) candidato(a) ndo compareca nas datas
e horérios definidos para efetivagdo da matricula presencial de acordo com a chamada em que foi aprovado(a).
2.2 A Matricula para os(as) candidatos(as) aprovados(as) em 123 22 e 3% Chamadas no Processo Seletivo,
comingresso em 2023/1, terd uma Unica fase:

a) Matricula Presencial - o(a) candidato(a) devera entregar a documentacdo exigida para a Matricula
Presencial, nos respectivos locais de Matricula Presencial de cada Campus da UFG, nas datas e horarios definidos
no item 6 deste documento.

2.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) cumprir a fase Gnica da Matricula, conforme datas
determinadas no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1), bem como atender todos 0s requisitos necessarios
para a Matricula e apresentar a documentacdo exigida (item 4) para a sua realizacdo, sob pena de perdero direito
avaga.

3. DAS CONDICOES PARA A MATRICULA

3.1 Somente serd matriculado(a) na UFG, o(a) candidato(a) aprovado(a) que efetivamente comprovar ter
concluido, em conformidade com a legislacéo, o Ensino Médio ou curso equivalente que permita a continuidade
de estudos em nivel superior e apresentar a documentagdo exigida, conforme item 4 deste Anexo, tornando-se
nula de pleno direito a classificacdo daquele que ndo apresentar a devida prova de escolaridade no ato da
matricula.

3.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) aprovado(a), com ingresso no 1° semestre de 2023,
comparecer no local de Matricula Presencial definidos para o curso em que foi aprovado(a), conforme item 6,
bem como entregar a documentacdo exigida para a Matricula Presencial, de acordocom a Chamada em que foi
convocado(a) e nos periodos definidos no Cronograma do respectivo Processo Seletivo (Anexo 1), sob pena de
perder o direito a vaga.

3.3 Sera permitido ao(a) candidato(a) menor realizar sua Matricula (qualquer uma das fases) sem o auxilio de
um responsavel.

3.3.1 Nos casos em que o(a) candidato(a) menor de 18 anos nao puder realizar a Matricula (qualquer uma das
fases), seu(sua) representante legal (pai, m@e ou outro(a) representante) podera realiza-la sem a apresentagdo
de procuracdo, mediante apresentacdo de documento original de identificacdo do(a) representante, acompanhado
de documento que comprove esta representacao.

3.4 Serd permitida a Matricula por procuracdo nas seguintes modalidades: procuracdo registrada em cartorio

competente ou procuracéo particular, com firma reconhecida, ou ainda, procuragéo particular acompanhada do
12
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documento de identificacdo original do(a) outorgante, sendo esta autenticada pelo(a) agente administrativo
confrontando a assinatura com aquela constante do documento de identificacdo do(a) signatario(a)(Lei n°
13.726/2018). Em ambos os casos, deve constar que a procuracao se destina a Matricula na UFG, com poderes
expressos ao(d) procurador(a), sendo necessaria a apresentacdo do documento original e a fotocopia do
documento de identificacdo do(a) procurador(a).

3.4.1 O(a) procurador(a) e o(a) outorgante deverao ter maioridade perante alei.

3.4.2 No caso de candidato(a) aprovado(a) menor de 18 anos, o(a) responsavel legal (pai, mae ou outro(a)
representante) devera ser o(a) outorgante da procuracao.

3.4.3 E necessaria uma procuracdo para cada candidato(a) aprovado(a), pois esta ficara anexada ao dossié
académico do(a) estudante.

3.5 Em hipdtese alguma sera permitida a Matricula (qualquer uma das fases) condicional ou fora de prazo.

3.6 O ndo cumprimento dos itens acima implica a perda do direito a vaga do seu respectivo curso.

4, DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A MATRICULA
4.1 No ato da matricula, serdo exigidos os seguintes documentos dos(as) candidato(as) aprovados(as):
a) Documento de identificacdo (original e uma fotocdpia). O(a) candidato(a) nascido(a) fora do Brasil devera

apresentar passaporte e a certiddo de nascimento (original e uma fotocépia) — obrigatério.

b) CPF (original e uma fotocopia) —obrigatdrio.

c) Certiddo de casamento, quando ocorrer mudanga de nome (original e uma fotocopia).

d) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, para maiores de 18 anos, disponivel no endereco -eletrénico
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (obrigatério - original), sendo dispensada,
mediante comprovagéo, para:

e candidatos(as) que completaram 18 anos ap6s o dia 01/10/2022, véspera do primeiro turno da Gltima elei¢éo;

e 0s(as) maiores de 70 anos;

e 0s(as) candidatos(as) estrangeiros;

e 0s conscritos que estejam cumprindo o servi¢o militar obrigatério;

¢ 0s(as) que perderam os direitos politicos;

e 0s(as) candidatos(as) indigenas (facultativa).

e) Comprovante de quitacdo com o servigo militar para candidatos do sexo masculino (obrigatorio —
original e uma fotocdpia), sendo dispensada, mediante comprovagao, para:

e 0s(as) que completaram ou vao completar 18 anos ap6s o dia 31/12/2022;
¢ 0s maiores de 45 anos;
e 0s(as) candidatos(as) estrangeiros(as);

¢ 0s(as) candidatos(as) indigenas (facultativa).

f) Uma foto recente, no tamanho 3x4 ou 5x7.

g) Certificado de concluséo do Ensino Médio (original e uma fotocépia), acompanhado do respectivo Historico
Escolar (original e uma fotocopia) ou documento de validagédo dos estudos pelo érgdo competente de cada Estado,
para o(a) candidato(a) que concluiu o Ensino Médio fora do Brasil — obrigatdrio — Portaria MEC n° 1095/2018.

5. DAS CONDICOES DA DOCUMENTACAO PARA A MATRICULA

5.1 Os documentos exigidos para a Matricula Presencial estdo especificados no item 4.
5.2 A Matricula Presencial NAO sera realizada sem a apresentacdo dos documentos considerados obrigatorios,

ficando o(a) candidato(a) excluido(a) do processo e sem direito a vaga. Os demais documentos, caso ndo sejam
entregues no ato da Matricula Presencial, deverdo ser entregues, obrigatoriamente, em momento posterior na
Seccional do CGA em Goiés, sob pena da perda da vaga.

5.2.1 Os documentos pessoais obrigatorios para a Matricula Presencial , citados nas alineas “e” e “f” do item 4 deste
Anexo (somente estes documentos), excepcionalmente, poderdo ser entregues até 120 (cento e vinte dias) apds a
realizacdo da Matricula Presencial.

5.2.2 Adocumentagdo exigida para a Matricula Presencial atendera a Lei n® 13.726/2018, no que couber.
5.3 Os documentos para a Matricula Presencial deverdo obedecer aos seguintes quesitos:

a) as fotocopias deverdo ser legiveis e constar obrigatoriamente frente e verso, quando for o caso;
b) as fotocdpias dos documentos pessoais deverao ser, preferencialmente, organizadas em uma Unica folha;
c) as fotocopias deverdo ser obrigatoriamente acompanhadas dos documentos originais do(a) candidato(a) ou
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autenticadas em cartorio;

d) serdo considerados documentos de identificacdo para a Matricula Presencial - os documentos expedidos pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar e
pela Policia Federal, bem como o passaporte e as carteiras expedidas por ordens, conselhos ou ministérios;

e) em caso de perda ou roubo do documento de identidade, é necessario apresentar boletim de ocorréncia;

f) os candidatos que completaram ou vdo completar 18 anos ap6s o dia 31/12/2022 e que foram dispensados da
entrega do comprovante de quitagdo com o servigco militar no ato da matricula terdo até 120 (cento e vinte) dias, ap6s
a realizagdo da Matricula presencial, para entregar a fotocOpia do respectivo documento na Seccional do CGA em
Goiéas, acompanhada do original. Ap6s esse prazo, sera cancelada a matricula do candidato que ndo apresentar o
referido documento, sendo o estudante inativado do Sistema Integrado de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA)
e impossibilitado de realizar inscricdo em disciplinas no semestre posterior ao seu semestre de ingresso na UFG.

g) é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) atender os requisitos estabelecidos pela instituicdo para
ingressar como Portador(a) de Diploma, sob pena de perder o direito a vaga do seu respectivo curso.

5.4 O(a) candidato(a) aprovado(a) que ndo concretizar sua Matricula Presencial por falta da documentacéo exigida,
perdera o direito a vaga do seu respectivo curso.

5.5 O uso de informacdes falsas ou documentos irregulares ou outros meios ilicitos, mesmo que verificado em
momento posterior & realizacdo da Matricula (qualquer uma das fases), podera levar a anulagdo da Matricula do(a)
candidato(a) nesta instituicdo, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla defesa.

6. DOS LOCAIS E HORARIOS DE REALIZACAO DA MATRICULA PRESENCIAL

6.1 O(a) candidato(a) devera entregar a documentacao exigida para a Matricula Presencial (item 4 desse Anexo), no
local de Matricula Presencial do Campus Goiéas da UFG.

6.2 As matriculas dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em 12 22 e 32 Chamadas, no curso de Educagdo do Campo
com ingresso previsto para 2023/1, serdo realizadas na Seccional do CGA, situada na Avenida Bom Pastor s/n°,
Goias — GO, no periodo definido no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1), das 8 as 11h e das 13h as 16h.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 Caso o(a) candidato(a) desista do curso na UFG, ap0s realizar Matricula Presencial, devera entrar em contato
com a Seccional do Centro de Gestdo Académica (CGA) pelo e-mail cga.goias@ufg.br.

7.2 Os documentos dos(as) estudantes que solicitarem desisténcia de curso ficardo a disposicéo dos(as) estudantes
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o término do periodo de Matricula Presencial, definido no Cronograma
(Anexo I). Posteriormente, os documentos serdo eliminados.

7.3 O encaminhamento do recurso contra indeferimento de matricula devera ser realizado no endereco eletrénico
<www.institutoverbena.ufg.br>.

7.3.1 A divulgacdo das respostas aos recursos contra o indeferimento de matricula sera realizada na data definida
no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1), no enderego eletrénico <www.institutoverbena.ufg.br>.
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ANEXO 11l - LAUDO MEDICO
O Laudo Médico deveré ser digitalizado e anexado (upload) na pagina de inscri¢cdo, em formato PDF, juntamente
comos exames exigidos dentro do prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo/Concurso.
Todos os dados solicitados no Laudo Médico deverdo ser rigorosamente preenchidos. O ndo atendimento as
solicitacOes poderd implicar em prejuizos ao(a) candidato(a).

O(a) candidato(a), :
portador(a)do documento de identificagio  n° ,  CPF n° , telefones
, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a
existénciade deficiéncia de conformidade com o Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes
posteriores; com o art. 5° do Decreto Federal n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; com a Lei n.° 14.126, de 22 de
mar¢o de 2021;com o paragrafo 1° da Lei Federal n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Adutista); com o art.2° da Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015.

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do(a) candidato(a):
( ) DEFICIENCIA FISICA*

1. () Paraplegia 6. () Tetraparesia 11. ( ) Amputagdo ou Auséncia de Membro

2. () Paraparesia 7. () Triplegia 12. () Paralisia Cerebral

3. () Monoplegia 8. () Triparesia 13. ( ) Membros com deformidade congénita ou adquirida
4. () Monoparesia 9. () Hemiplegia 14. ( ) Ostomias

5. () Tetraplegia 10. ( ) Hemiparesia 15. ( ) Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. O(A) candidato(a) com deficiéncia
fisicadevera apresentar exames comprobatdrios que comprovem a deficiéncia, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscrigdes.

() DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

* Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame
de audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes, acompanhado do
relatoriodo(a) otorrinolaringologista.

( ) DEFICIENCIA VISUAL*

( ) Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregéo optica.

( ) Baixa visdo - acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor correcdo dptica.
() Visdo monocular - visdo normal em um olho e cegueira no olho contralateral com acuidade visual igual ou
menorque 0,05 (20/400), com a melhor correcao Optica.

() Campo visual - em ambos os olhos forem iguais ou menores que

60°.( ) A ocorréncia simulténea de quaisquer das situacdes

anteriores.

* Para 0s(as) candidatos(as) com deficiéncia visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame
deacuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 12 (doze) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscric¢Ges.

() DEFICIENCIA INTELECTUAL* funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos 18 anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
1. () Comunicagao 3. ( ) Habilidades sociais 5. () Saude e seguranca 7. () Lazer

4. () Utilizacéo dos recursos
da comunidade

*Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia intelectual, o laudo médico devera vir acompanhado do original do Teste
deAvaliagdo Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média,
emitido por médico(a) psiquiatra ou por psicélogo(a), realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigoes.

( ) DEFICIENCIA MULTIPLA* associacdo de duas ou mais eficiéncias:_

2. (1) Cuidado pessoal 6. ( ) Habilidades académicas | 8. () Trabalho

*Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia multipla, o laudo médico deverd vir acompanhado dos
documentoscomprobatdrios previstos no Edital de uma das deficiéncias.
(cidade), / /

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)
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( ) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA* deficiéncia persistente e clinicamente significativa da
comunicacao e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada
para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu
nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados
por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

*Para os(as) candidatos(as) com transtorno do espectro autista, o laudo meédico devera vir acompanhado de
documentos que comprovem o transtorno. Os documentos possuem prazo de validade indeterminado, desde que
observados 0s requisitos estabelecidos na legislacéo pertinente.

| - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 11):

Il - DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA o(a) médico(a) devera descrever a espécie e 0 grau ou 0
nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com letra legivel, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da CID):

111 - TEMPO ADICIONAL (se, em razdo da deficiéncia, o(a) candidato(a) necessitar de tempo adicional para fazer
a prova, o(a) especialista da area de sua deficiéncia devera expressar claramente abaixo essa informagdo com a
respectiva justificativa).

(cidade), / /

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato(a)
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