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CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
CIDADE OCIDENTAL - GO

EDITAL N. 01/2023

O Prefeito do Municipio de Cidade Ocidental-GO, no uso das atribui¢cbes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, torna pablico o regulamento da 5% Etapa do Concurso Publico Municipal para ingresso
no cargo efetivo de Guarda Civil Municipal de Cidade Ocidental-GO.

ORIENTACOES GERAIS SOBRE O CURSO DE FORMACAO

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Curso de Formac&o que corresponde a 5% Etapa do Concurso Publico previsto no Edital n°® 01/2023 para
ingresso no cargo Guarda Civil Municipal do quadro permanente da Prefeitura de Cidade Ocidental e tem
como objetivo a transmissdo de conhecimentos aos participantes, o desenvolvimento de competéncias para o
desempenho das atribuicdes do cargo e a avaliacdo para fins de aprovacdo no Concurso.

1.2 Durante o Curso de Formacao, de carater eliminatdrio, o(a) candidato(a) recebera mensalmente o valor de
50% (cinquenta por cento) do vencimento inicial do cargo de Guarda Civil Municipal sem qualquer vantagem
ou gratificacdo adicional, ndo configurando, nesse periodo qualquer vinculo empregaticio com o Municipio
de Cidade Ocidental, a fim de custear as despesas basicas e aquisicdo de eventual material, uniforme e
equipamento que se facam necessarios para a participa¢do no curso, sem a gratificacdo de periculosidade,
conforme legislacao vigente.

2 DA CONVOCAGCAO E DA MATRICULA

2.1 Da convocacao

2.1 Serdo convocados(as) para a matricula no Curso de Formacdo os(as) candidatos(as) posicionados(as) até a
48?2 (quadragésima oitava) colocacao, classificados(as) de acordo com os resultados obtidos na Prova Objetiva
(1* Etapa) e considerados(as) “aptos(as)” nas 2* e 3* etapas do concurso ¢ “recomendado(a)” na 4* (quarta)
etapa.

2.2 Da matricula

2.2.1 O(A) candidato(a) convocado(a) em Primeira Chamada devera efetivar sua matricula no periodo
estabelecido no Anexo | (cronograma) do Edital. A ndo efetivacdo da matricula nesse periodo significara
desisténcia.

2.2.3 A relacdo dos(as) candidatos(as) convocados(as) em Primeira Chamada para realizarem suas matriculas
sera divulgada no estabelecido no Anexo | (cronograma) do Edital, no endereco eletrdnico do Instituto
Verbena <www.intitutoverbena.ufg.br>.

2.2.4 Caso haja vagas remanescentes, poderd ocorrer chamadas subsequentes, que serdo publicadas no
endereco eletronico do Instituto Verbena <www.intitutoverbena.ufg.br>.

2.2.4.1 A Segunda Chamada, caso ocorra, e a matricula dos(as) candidatos(as) serdo publicadas no periodo
estabelecido no Anexo I (cronograma) do Edital.

2.2.5 Para efetivacdo da matricula, o(a) candidato(a) devera apresentar os seguintes documentos:

a) Ficha de matricula no Curso de Formagdo de GCM preenchida e assinada pelo(a) candidato(a) (a ser
disponibilizada na pagina do concurso no momento da convocacao);

b) CPF;

¢) RG (frente e verso);
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d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Comprovante de dados bancérios (banco, agéncia e conta);

f) PIS/PASEP.

2.2.6 Para efetuar a matricula, o(a) candidato(a) devera:

a) acessar o endereco eletronico<www.institutoverbena.ufg.br>;

b) fazer upload em arquivo Unico com o0s documentos comprobatorios em atendimento aos requisitos
descritos no subitem 2.2.5;

c) gerar o formuldrio de matricula. Esse formulario é o documento que certifica ao(a) candidato(a) a
efetivacdo, no sistema do Instituto Verbena/UFG, da solicitacdo de matricula com seus respectivos dados.
2.2.7 O arquivo referido na alinea “b” do subitem 2.2.6 devera estar legivel, no formato PDF e ter tamanho
méaximo de 100 MB. O envio da documentagéo digitalizada devera ocorrer no ato da matricula.

2.2.8 Apos a confirmacgdo do upload, caso necessite ou deseje, o(a) candidato(a) podera efetuar um novo
envio dos documentos respeitado o prazo previsto no Cronograma (Anexo I).

2.2.9 O Instituto Verbena/UFG ndo se responsabilizara por envio de documentacdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagéo ou
de outros fatores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.2.10 As informacdes prestadas no formulario de matricula sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), sendo direito do Instituto Verbena/UFG eliminar o(a) candidato(a) que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, mesmo que ja aprovado(a), resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

3 DO LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO DE FORMACAO

3.1 Para inicio do curso, os(as) candidatos(as) deverdo se apresentar na Orla do Lago Jacob localizado no
Parque Nova Friburgo B, Cidade Ocidental - GO, 72880-000 as 7h, no dia 22 de marco de 2024, de acordo
com as seguintes normas:

a) Calgas “jeans” azul sem detalhes;

b) Camiseta basica padrédo cor branca.

c) Meia de algodé&o cor branca;

d) Ténis de cor preta sem detalhes;

e) Short de malha de cor azul marinho ou preto;

f) Mochila de cor azul ou preta (preferencialmente).

3.1.1 Para o sexo masculino, apresentar-se diariamente preferencialmente, barbeado, corte de cabelo no
padrdo social n® 1 na nuca e lateral e n°® 3 na parte superior.

3.1.2 Para o sexo feminino, apresentar-se com o cabelo preso em coque e com redinha, preferencialmente
com maquiagem leve e unhas curtas.

3.2 Os(As) candidatos(as) deverdo apresentar-se munidos com a carteira de identidade civil original,
conforme item 6 do Edital.

3.3 Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto, roubo ou
perda, devera apresentar um dos seguintes documentos: documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao
policial, emitido com prazo méaximo de 30 (trinta) dias anteriores a data da realizacdo das provas ou declaracdo
de roubo ou perda, feita do préprio punho, com reconhecimento da assinatura registrado em cartorio.

3.4 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a identificacdo correta do local de curso e o
comparecimento no horario determinado.

4. DA CARGA HORARIA E DA FREQUENCIA

4.1 O Curso de Formacéo sera ministrado em periodo integral, ocorrendo, inclusive, aos sabados e feriados,
conforme prevé o art.9°, 84° da Lei n.° 3.936, de 11 de setembro de 2017.

4.1.1 O(A) candidato(a) devera apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia todos os dias para a
formacdo. N&o havera segunda chamada e solicitamos a pontualidade no cumprimento do horério
estabelecido.

4.2 O Curso de Formagédo tera a carga horéaria total 480 (quatrocentos e oitenta) horas aulas com duragédo de
45 (quarenta e cinco minutos) cada, e sera realizado conforme Quadro 1.
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QUADRO 1

DISCIPLINA

AULA INAUGURAL

Estudando o Regimento Interno, o cddigo de ética e a apresentacdo pessoal

A reflex@o critica sobre a atuagdo do guarda municipal e as relagbes humano e sociais de seu cotidiano

Definindo Etica, Moral, Direitos Humanos, Cidadania e Hierarquia na Guarda Municipal

Legislacdo aplicavel a Guarda Municipal

A legislacdo trabalhista estatutaria e celetista

Saude fisica e mental do trabalhador

Sistema Unico de Seguranca Publica- SUSP

Politicas de Seguranga publica: diferencas e similaridades e as Func¢@es dos agentes numa sociedade democratica

O contexto da seguranca do trabalho e as leis protetivas

Gestdo da Seguranca do Patrimonio, Prevencdo e Combate a incéndios

Gestdo Integrada de Segurancga Publica Municipal

Processo de Urbanizacdo nacional regional e seu reflexo na qualidade de vida do municipe

Gestdo de crises na violagao do espago publico e as peculiaridades municipais: transito, estacionamento, violagao do
patrimdnio, poluicéo visual, sonora e luminosa

Gestdo de técnica e procedimentos para orientacdo de situagdes de comprometimento dos servigos basicos de
transporte, agua, esgoto, comunicacao, iluminagdo

O guarda municipal comunicador e linguagens e as formas de linguagem verbal, escrita e suas técnicas

Gestdo de relacionamento com a midia

As redes sociais, a telecomunicagdo e os servigos de utilidade pablica na prevencédo da criminalidade.

Gestdo de planejamento na resposta a conflitos e prevencdes de infracdes

Um olhar critico sobre o conceito de Comunidade

Entender o papel dos movimentos sociais na sociedade

Conceituando a Sociologia da Violéncia e Analise socioantropoldgica das causas de violéncia

Analisar a diversidade dos principais movimentos sociais internacionais e no Brasil

Analisar os principais movimentos sociais estaduais e municipais

Policiamento comunitario ou guarda comunitaria? Conceituando Seguranca Cidada

Gestéo ao combate da violéncia na escola e da escola: alerta de massacres e as relagdes com o bullying

Gestdo ao combate da violéncia estrutural e os multiplos racismos

Gestdo ao combate da violéncia de género e violéncia doméstica

Gestdo ao combate da violéncia interpessoal, institucional

Gestao ao combate da violéncia contra 0s LGBTQI +

Os instrumentos de registro e 0 uso de camaras portateis contra a violéncia interna das Guardas Municipais

A inteligéncia artificial como mecanismo de monitoramento na seguranga publica

Gerenciamento da Informacdo e Intervengdes da Guarda Municipal
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ATIVIDADE PRATICA - IN LOCO

Acdes socio pedagogicas para a Comunidade escolar

Acdes socio pedagogicas de transito e mobilidade urbana

Acdes socio pedagogicas na preservacdo meio ambiental

Nocdes tedricas do uso legal e progressivo da arma de fogo e as legislacdes

Nocdes tedricas do uso legal e progressivo da forga, arma de fogo e defesa pessoal

Técnicas e procedimentos operacionais

ATIVIDADE PRATICA - IN LOCO - ESTAGIO PRATICO DE ABORDAGEM

ATIVIDADE PRATICA - IN LOCO - ESTAGIO PRATICO DE ABORDAGEM

Primeiros socorros e atendimento pré-hospitalar

Palestra com temas focais (avaliagéo oral)

PROVA OBJETIVA

4.3 No decorrer do Curso o(a) candidato(a) recebera informacgdes adicionais quanto ao contetdo das

disciplinas.

4.4 Serd obrigatdria a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades especificadas no

Quadro 1, ficando excluidas deste percentual as faltas justificadas de acordo com as situacdes previstas no

item 4.5.1 deste regulamento.

4.4.1 A assiduidade e pontualidade no Curso de Formacdo serdo objeto de controle dirio e constituirdo

critérios de eliminacdo do(a) candidato(a).

4.4.2 Sera atribuida falta ao(d) candidato(a) que se atrasar, assinar frequéncia e se ausentar ou se retirar antes

do término das atividades diarias programadas.

4.5 Somente serdo justificadas as faltas ocorridas por motivo de forca maior, devidamente caracterizadas

pelo(a) candidato(a) na forma dos itens 4.5.1, 4.5.2 e 4.5.3, mediante requerimento instruido com

comprovantes.

4.5.1 Para fins de justificativa das faltas, serdo considerados como motivo de forga maior, situagdes como:

a) convocacdo judicial de qualquer natureza;

b) acidente ou enfermidade grave que impossibilite a locomocéo e participacdo do(a) candidato(a) nas
atividades;

c) doenca grave ou falecimento do conjuge, ascendente ou descendente até o 2° grau de parentesco ou pessoa

gue, comprovadamente, viva sob a dependéncia econdmica do(a) candidato(a);

d) nascimento de filhos;

e) matriménio.

4.5.2 A quantidade de dias justificados na situacdo especificada na alinea “a” obedecerd ao constante na

convocacao judicial. Quanto & quantidade de dias de afastamento a que se refere a alinea “b”, devera constar

em Atestado Médico que sera submetido a andlise da Junta Médica da Prefeitura Municipal de Cidade

Ocidental — GO.

4.5.3 Na ocorréncia das situagdes previstas nas alineas “c”, “d” e¢ “e” serdo justificados até 03 (trés) dias

consecutivos de afastamento das atividades para fins de frequéncia.

4.6 N&o serdo aceitas justificativas para adiamento ou auséncia/falta no dia de realizagdo da Prova do Curso

de Formagéo.

4.7 O deferimento ou ndo do requerimento de abono de faltas serd de responsabilidade da Comissdo de

Concurso Publico e do Instituto Verbena/UFG.

5. DAPROVA DO CURSO DE FORMAGCAO

5.1 O(A) candidato(a) sera avaliado ao final do Curso de Formagdo por meio de prova objetiva, valendo 10,0
(dez) pontos e versando sobre os conteudos especificados no item 4.2 deste Regulamento.
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5.2 As provas do Curso de Formacdo (CF) constardo de 30 questdes de multipla escolha, cada uma com 4
(quatro) alternativas, sendo apenas 1 (uma) correta.

5.2.1 Os pesos de cada questdo serdo informados no decorrer do curso.

5.3 O tempo de duracdo da prova do Curso de Formacdo sera de 4 (quatro) horas, incluindo o tempo de
preenchimento do cartdo-resposta.

5.4 O(A) candidato(a) tera que atingir nota média minima de 6,0 (seis) pontos e possuir no minimo 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia.

5.5 Néo havera segunda chamada para realizacdo da Prova do Curso de Formacéo.

6. DOS RECURSQOS

6.1 Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito preliminar, a formulacdo e/ou ao conteido das questdes e ao
resultado preliminar da Prova do Curso de Formac&o, desde que devidamente fundamentado e apresentado no
prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s cada publicacdo e/ou aplicacéo da Prova.

6.2 Os recursos sdo de responsabilidade da Coordenacdo do Curso de Formacgdo, que é composta pelos
instrutores e pelo Instituto Verbena.

7. DAELIMINACAO DO CURSO DE FORMACAO

7.1 Sera eliminado(a) do Curso de Formacao e, consequentemente, do Concurso, o(a) candidato(a) que:

a) se afastar do Curso de Formacéo e/ou ndo cumprir a carga horaria minima estabelecida;

b) descumprir as disposicdes pertinentes constantes do Edital, das normas e obrigagdes curriculares previstas
neste Regulamento e nos demais atos emitidos posteriormente;

c) mantiver, durante o Curso de Formacao, conduta incompativel com a condicdo de candidato(a) ou ser
descortés com outros(as) candidatos(as), autoridades, coordenacdo, instrutores, equipe de apoio ou qualquer
pessoa incumbida de sua realizacao;

d) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) fizer declaracdo falsa ou inexata em qualquer documento;

f) utilizar-se de meios fraudulentos para obter aprovacéo prépria;

g) manter contato digital com qualquer membro da equipe responsavel pela realizacdo do Curso de Formacao
ou receber diretamente dessa equipe material sem expressa autoriza¢do da coordenacao deste evento.

h) ndo comparecer ou descumprir as orientacdes especificas para realizacdo da Prova Objetiva do Curso de
Formacao.

7.2 Fica assegurado ao(a) candidato(a), apos a eliminacdo, o direito o contraditorio e a ampla defesa.

7.3 A eliminacdo do(a) candidato(a) do Curso de Formacdo e, consequentemente, do Concurso Publico
independe do mesmo ter obtido nota necessaria para aprovacao na Prova Objetiva.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 As despesas decorrentes da participacdo no Curso de Formacao correrdo por conta do(a) candidato(a), que
ndo terdo direito a alojamento, alimentacdo, transporte ou ressarcimento de quaisquer despesas, devendo 0s
mesmos arcar com todos 0s custos relativos a participacdo no curso.

8.2 Os casos omissos serao resolvidos pelo Instituto Verbena e pela Comissdo do Concurso Publico designada
pelo Prefeito de Cidade Ocidental.

8.3 Nao sera fornecido lanche aos(as) candidatos(as) no local da realizacdo do Curso de Formacdo, sendo
permitido ao(a) candidato(a) levar seu préprio lanche.

8.4 Nao serdo aceitas solicitacdes de tratamento diferenciado para realizacdo do Curso de Formacgdo em
nenhuma hipotese, salvo as condicdes especiais para os(as) candidatos(as) com deficiéncia.

Cidade Ocidental-GO, 12 de margo de 2024.

Fabio Correa de Oliveira
Prefeito de Cidade Ocidental
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FICHA DE INSCRICAO PARA CURSO DE FORMACAO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
CIDADE OCIDENTAL-GO

IDENTIFICACAO
NOME:
ENDERECO:
RG: CPF: PIS:
BANCO: AGENCIA: CONTA:
NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

DATA DE NASCIMENTO: / / ESTADO CIVIL:
TELEFONE 01: TELEFONE 02:

NOME DA MAE:

NOME DO PAI:

EMAIL:

SEXO: ( )MASCULINO ( )FEMININO

NIVEL DE ESCOLARIDADE: CURSO:

NOME DE FAMILIAR / TEL. PARA CONTATO:

TRABALHO
MUNICIPIO:

N° DA MATRICULA FUNCIONAL DATA DE ADMISSAO: / /
POSTO DE TRABALHO:

SAUDE

TIPO SANGUINEO E FATOR RH: ALTURA: PESO (Kg): POSSUI ALGUMA
ENFERMIDADE? () SIM, QUAL? ( YNAO
POSSUI ALEGIA A MEDICAMENTOS? () SIM, QUAL? ( INAO

TEM OU TEVE PROBLEMA NO CORACAO? ( )SIM, QUAL? ( )NAO

[ ]| DECLARO QUE ESTOU CIENTE DAS REGRAS, NORMATIVAS INTERNAS E PLANO DE
CURSO, SENDO QUE MINHA PARTICIPACAO E VOLUNTARIA.

ASSINATURA DO ALUNO




